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Skoly

I. Ciele a poslanie vychovy a vzdelavania v Skolskom vzdelavacom

programe




1.1 Skola ako Zivotny priestor

Pedagogickému kolektivu nechyba chut’ a odvaha do prace, ¢oho dokazom je dnes rusny
a tvorivy zivot Skoly, plny zaujimavych, patavych a originalnych aktivit pre ziakov, rodi¢ov
ale aj pre zamestnancov. Tieto aktivity nie su ndhodné a narazové, ale uz maju svoju tradiciu
a su cielené za ucelom maximalneho rozvoja osobnosti Ziaka a jeho naslednej integracie do
spolo¢nosti. Kazdé dieta je iné, jedinecné. Nemozno ho porovnavat s inymi. Ma svoje
prednosti i nedostatky. Preto v naSich ziakoch hl'addme predovsetkym ich prednosti, ktoré
rozvijame a podporujeme. NaSim profesiondlnym zadostucinenim je radost z ich
kazdodennych malych tspechov, ktoré snad’ budi dobrym zakladom ich o¢akavanej Stastnej
budticnosti. Dnes Skola zije bohatym a zmysluplnym zivotom. VZdy sa nieo deje, vzdy sa
nie¢o hybe. Navzdory vSetkym problémom v $kolstve prevlada v nasom kolektive pozitivne
myslenie, ktoré sa zakonite prenasa aj na Ziakov. Ved’ aby sa ziak citil v pohode, musi byt v
pohode predovsetkym jeho uditel, a to je v naSom kolektive samozrejmostou. Nase
bilancovanie celoro¢nej prace je vzdy plné originalnych, motiva¢nych a tvorivych aktivit,
ktoré umocnuju vychovno-vzdelavaci proces, za ¢o vd’a¢im kreativite celého pedagogického
kolektivu. V 8kole vladne prijemnd atmosféra a ziaci citia, Ze tu nachadzaju svoj druhy
domov. Snahou nas vsetkych je, aby po ukonceni $kolskej dochadzky odchadzali Zziaci
primerane ich mentélnej urovni vzdelani, ¢estni, slusni a $t'astni. Aby sa podl'a moznosti d’alej
vzdelavali a v zdujme ich lepSej buducnosti a uplatnenia sa na trhu prace, prispeli sami svojim
zodpovednym pristupom k zvySovaniu ich Zivotného Standardu a sebarealizécie.

1.2 Pedagogické principy Skoly

Skola ako Zivy a citlivy organizmus reaguje na vietky zmeny v Zivote a spolo¢nosti, teda aj na
nové podmienky vychovy a vzdelavania, ktoré s¢asti mozno hodnotit’ ako pozitivne, no v
suvislosti s dobou, ktord prindSa mnoho negativ, sa musi vyrovnat aj smnohymi
nepriaznivymi okolnost'ami a bezprostredne na ne reagovat’. Preto aj v stanovenych ciel'och a
¢iastkovych tlohach je nutné pocitat’ s tym, Ze nie vSetky sa budu dat’ realizovat’ na 100 %,
ale niektoré z nich bude potrebné modifikovat' a prispdsobit” konkrétnym a meniacim sa
podmienkam a tieZ podmienkam mentélne postihnutého Ziaka. Jednozna¢ne vSak mozno
povedat, ze viziou Skoly je, aby ziak s mentdlnym postihnutim, ktory ziska vzdelanie
poskytované Specialnou zakladnou skolou bol dobry (cestny, mordlny, charakterny), mudry
(vzdelany, tvorivy v medziach svojich moznosti), aktivny (samostatny, pracovity, iniciativny) a
Stastny (vyrovnany, zdravy) ¢lovek.

1.3 Ciele vychovy a vzdelavania

Hlavnymi cie'mi primarneho vzdeldvania su rozvinuté klI'uicové kompetencie (sposobilosti),
ako kombinacie vedomosti, skisenosti a postojov ziakov s mentalnym postihnutim na urovni,
ktora je pre nich osobne dosiahnutelna.

Primarne vzdelavanie poskytuje vychodiskovi bazu pre postupné rozvijanie kltacovych
sposobilosti Ziakov ako zadkladu vSeobecného vzdelania prostrednictvom nasledujicich
cielov:

— poskytnut’ Ziakom primerané moznosti skiumania ich najbliz§ieho kultirneho a prirodné¢ho
prostredia tak, aby ziskali zaujem o poznavanie nového,

— rozvijat’ cielavedome, systematicky a v tvorivej atmosfére osobnost’ ziaka v poznavacej,
socialnej , emocionalnej a moralnej oblasti,



— viest ziakov k spoznavaniu svojich schopnosti, k vyuzivaniu svojich moznosti, ku
kompenzacii svojich obmedzeni a tym k vytvaraniu redlneho obrazu seba samého,

— rozvijat’ a kultivovat’ svoju osobnost,, osvojit’ si zéklady spdsobilosti ucit’ sa a pozndvat
seba samého,

— podporovat’ kognitivne procesy a kompetencie ziakov kriticky atvorivo mysliet
prostrednictvom ziskavania vlastnej poznavacej skisenosti a aktivnym rieSenim problémov,

— umoznit’ zZiakom ziskat’ zakladné pracovné zru¢nosti a navyky, aby ich mohli vyuzit' pri
d’alSom vzdelavani aj v ob¢ianskom zivote,

— vyvazene rozvijat’ u ziakov kompetencie dorozumievat sa a porozumiet’ si, hodnotit’
(vyberat’ a rozhodovat’) a iniciativne konat,

— podporovat’ rozvoj intrapersondlnych a interpersonalnych kompetencii, najmi otvorene
vstupovat’ do socialnych vzt'ahov, naucit’ sa kooperovat v skupine, kolektive a preberat’ na
seba primerani zodpovednost, rozvijat’ socidlnu vnimavost’ a citlivost k spoluziakom,
ucitel'om, rodi¢om, d’alsim 'ud’om a k svojmu kultirnemu a prirodnému okoliu,

— viest’ ziakov k tolerancii, znaSanlivosti, porozumeniu a k akceptovaniu inych l'udi, ich
duchovno-kultirnych hodnot, rovnosti pohlavi a priatel’stva medzi narodmi, narodnostnymi a
etnickymi skupinami, cirkvami a naboZenskymi spoloc¢enstvami,

— naucit’ Ziakov uplatiiovat’ svoje prava a sucasne plnit’ svoje povinnosti, niest zodpovednost’
za svoje zdravie, aktivne ho chranit’ a upeviiovat’, chranit’ Zivotné prostredie.

1.4 épecifiké vychovy a vzdelavania

— Dieta so strednym stupiom mentalneho postihnutia s odlozenou povinnou Skolskou
dochadzkou sa moze vzdelavat v pripravnom ro¢niku, po absolvovani ktorého moéze Ziak
pokracovat’ v primarnom vzdelavani na takom type $koly, pre ktory ma predpoklady.

— Dolezité postavenie vo vychovno-vzdeldvacom procese ma pracovné vyucovanie, comu
musi zodpovedat’ materidlno-technické a priestorové vybavenie Skoly.

— V pripade tazkosti pri osvojovani si predpisaného uciva je mozné ziakovi vypracovat
individualny vzdeldvaci program z jedného alebo viacerych predmetov, podl'a ktorého sa
vzdelava a postupuje do vyssieho ro¢nika.

— Ziakovi so strednym stupiom mentilneho postihnutia a narugenou komunika¢nou
schopnostou (symptomatickou poruchou reci) poskytuje individudlnu alebo skupinovu
logopedicku terapiu skolsky logopéd.

Ziaci so strednym stupiiom mentalneho postihnutia mozu byt’ vzdelavani

a) v $pecialnych zakladnych skolach,

b) v $peciadlnych triedach pre ziakov s mentalnym postihnutim v zakladnej skole,

¢) v triedach zakladnej Skoly spolu s inymi Ziakmi, t.j. v Skolskej integracii (podl'a § 94 ods. 1
zékona ¢. 245/2008 Z. z.).

I1.Vlastné zameranie Skoly
2.1.Vel’kost’ a vybavenie $koly
2.1. 1 Velkost’ skoly
Specilna zakladna $kola ma 60 ro¢nu tradiciu. Je plne organizovana s pravnou subjektivitou.
Poskytuje vychovu a vzdelavanie priemerne 180 mentalne postihnutym ziakom a dospelym .

Je rozmiestnena v troch budovach v SirSom okoli mesta Lucenec:
Riaditel'stvo $koly sa nachadza na Zvolenskej ceste.



V budove st zriadené triedy:

- 8 tried so vzdelavacim variantom A

1 skolsky klub deti

Erenburgova ulica

- 5 tried so vzdelavacim variantom A

- 2 triedy so vzdelavacim variantom B

Ulica Dukelskych hrdinov

- 3 triedy pre ziakov s viacnasobnym postihnutim

- 3 triedy pre ziakov s pervazivnymi - vyvinovymi poruchami
- 1 trieda Prakticka skola

- 2 oddelenia skolského klubu deti

Dolna Slatinka

- 1 trieda so vzdelavacim variantom C

Budovy su prispdsobené potrebam ziakov. Triedy st dostato¢ne priestranné na pocet Ziakov.

2.1.2 Vybavenie $koly - priestorové a materialno-technické podmienky skoly:

Skola poskytuje vychovu a vzdelavanie ziakom v troch budovach rozmiestnenych v réznych
Castiach mesta a jednej budove mimo mesta. Riaditel'stvo Skoly sa nachadza na Zvolenskej
ceste 59. V budove moze byt umiestnenych 8 tried a 1 skolsky klub deti. O vyzdobu tried sa
staraju triedni ucitelia so svojimi Ziakmi. Priestory Skoly su estetické a ovplyviiuja vkus a
spravanie sa ziakov. Pitny a stravovaci rezim Ziakov a zamestnancov $koly je zabezpeceny v
Skolskej jedalni. Ziaci s vyulujucimi vyuZzivaji $kolskd dielfiu a cviéni kuchynku, mald
cvicebnu s posilioviiou na telesnu vychovu vyuzivani taktiez na spolocenské akcie.
Pocitacovii ucebiiu INFOVEK s interaktivnou tabul'ou, projektorom, ozvucenim,
notebookom, vizualizérom, desiatimi Ziackymi pocitaémi a tromi ucitel'skymi pocitaémi,
ucebriu vybavenu s interaktivnou tabul'ou, projektorom, ozvuéenim, notebookom a tabletmi.
Skolska zahrada a pevna plocha dvora, ktora sluZi aj na $portové aktivity. V triedach, vo WC
chodbach a schodisku st vymenené podlahové krytiny. V triedach je zakupeny novy nabytok,
lavice a bezprasné keramické tabule. InStalované boli nové vchodové dvere a tiez sklenena
stena na schodisku. Vymenené su okna na celej ndveternej strane budovy. Vo vyucovacom
procese je dostatok modernej audiovizualnej techniky a vyucbovych pocitatovych
programov. Druhou budovou je budova na Erenburgovej ulici 10. V tejto budove je
zpravidla umiestnenych: 7 tried. O vyzdobu tried sa staraju triedni ucitelia, a ziaci. Snahou
vyucujucich je aj v tychto priestoroch vytvorit® pekné prostredie. K dispozicii je Skolska
kuchynka, zahrada a pevna plocha dvora. Budova nie je ucelova, v buducnosti by bola
potrebna prestavba. Ziaci tejto budovy vyuZivaju dielne, cviebiiu , u¢ebiiu INFOVEK a
zéhradu na Zvolenskej ceste. Zucastfiuju sa stravovania v budove $koly na Zvolenskej ceste
pod vedenim vyuéujicich. Trefou su prenajaté priestory v budove SOS stavebnej na ulici
Dukelskych hrdinov 2. Je tu umiestnenych 6 tried a2 SkolskO kluby deti pre Ziakov s
viacndsobnym postihnutim a autizmom, jedaleni, cvi¢ebna a pocitacova ucebiia vybavena 6
pocitaémi a Praktickd Skola Lucenec. Triedy su priestranné, esteticky zariadené. V triedach
ina celej chodbe su nastenky, okna hyria farbami. Pre Ziakov je dostatok kompenzac¢nych
pomdcok. Ziaci maji zabezpetené stravovanie. V Domove socidlnych sluzieb v Slatinke
mame umiestnent jednu triedu pre Ziakov s fazkym mentalnym postihnutim. Ziaci vyuzivaju
priestory a pomocky DSS.

Vybavenie kabinetov je postadujuce, napriek tomu pravidelne dopiitame kabinetné zbierky o
nové ucebné pomdcky rozvijajice tvorivost a myslenie Ziakov. Nezabudame ani na nakup
kompenzacnych a rehabilitanych pomdcok.



2.2 Pedagogicki zamestnanci

- spiniajii kvalifikaéné poziadavky stanovené vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi,

- preukazuji odborné a osobnostné spdsobilosti, ktoré vyuzivaji pri pedagogickej
komunikadcii, motivacii ziakov, ich diagnostikovani, hodnoteni, pozitivnom riadeni triedy,

— riadia svoje sebarozvijanie a celozivotné vzdelavanie v odbornej oblasti a osobnostnom
raste, ako sucast’ kolektivu pedagdgov st schopni vzéjomnej efektivnej a I'udsky podporujtcej
komunikacie, spoluprace, timovej prace a kooperativneho rieSenia problémov.

Veduci pedagogicki zamestnanci

- svojimi manazérskymi, organizatnymi a pedagogickymi schopnostami vytvaraju
predpoklady pre fungujici, motivovany spolupracujtci kolektiv s profesionalnou klimou a
podporujicim prostredim,

- staraju sa o svoj odborny a osobnostny rast, ako aj vSetkych ¢lenov kolektivu a vytvaraju pre
tento ich rast podmienky,

- su schopni poradit’ u¢itelom a obh4jit’ ich pred negativnymi faktormi, ktoré by nepriaznivo
ovplyvnovali ich pedagogické posobenie.

Asistent ucitel’a

Vzhl'adom k zameraniu ¢innosti nasej Skoly je v niektorych triedach nevyhnutna pritomnost’
asistentov ucitelana vyucovani. Pracuje v triede, ktoru navstevuje Ziak alebo viac Ziakov s
tazkym alebo hlbokym stupfiom mentalneho postihnutia, ak si to vyzaduje vychova a
vzdelavanie prislusného ziaka v zavislosti od zdvaznosti jeho postihnutia.

2.3 DalSie vzdelavanie pedagogickych a odbornych zamestnancov
2.3.1 Poziadavky na kontinualne vzdelavanie pedagogickych a ostatnych zamestnancov

» Uvadzat’ za¢inajucich ucitel'ov do pedagogickej praxe.

» Udrziavat’ a zvySovat kompetenciu (sposobilost’ efektivne vychovavat' a vzdelavat’)
pedagogickych zamestnancov.

» Motivovat pedagogickych zamestnancov pre neustale sebavzdelavanie, vzdelavanie,
zdokonal'ovanie profesijnej spdsobilosti.

» Zdokonalovat osobnostné vlastnosti pedagogickych zamestnancov, sposobilosti pre
tvorbu efektivnych vzt'ahov, rieSenie konfliktov, komunikaciu a pod.

» Pripravovat’ pedagogickych zamestnancov na vykon Specializovanych funkcii, napr.
triedny ucitel’ atd’.

» Pripravovat’ pedagogickych zamestnancov pre vykon ¢innosti nevyhnutnych pre
rozvoj $kolského systému, napr. pedagogicky vyskum, tvorba SkVP a pod.

» Pripravovat’ pedagogickych zamestnancov pre pracu s modernymi materialnymi
prostriedkami: videotechnikou, vypoc¢tovou technikou, multimédiami a pod.

» Zhromazd'ovat a rozsirovat’ progresivne skusenosti z pedagogickej a riadiacej praxe,
podnecovat a rozvijat’ tvorivost’ pedagogickych zamestnancov.

» Pripravovat’ pedagogickych zamestnancov na ziskanie prvej a druhej atestacie.

2.4 Vnutorny systém Kkontroly a hodnotenia $koly
2.4.1 Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov $koly

Hodnotenie zamestnancov sa bude zakladat’ na bodovom hodnoteni. Body sa budu pridel'ovat



na zéklade:

* Pozorovania ( hospitacie)

* Rozhovoru

* Sledovania pokroku Ziakov pod vedenim ucitel’a

* Hodnotenie vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti d’alSieho vzdelavania, tvorby
ucebnych pomocok, mimoskolskej ¢innosti a pod.

* Hodnotenia pedagogickych a odbornych zamestnancov vedenim $koly

* Vzajomného hodnotenia ucitel’'ov ( €o si vyzaduje aj vzajomné hospitécie a ,,otvorené
hodiny* )

2.4.2 Hodnotenie Skoly

Pravidelne monitorujeme:

Podmienky na vzdelanie

- spokojnost’ s vedenim Skoly a ucitel'mi

- prostredie — klima Skoly

- priebeh vzdelavania — vyu€ovaci proces — metddy a formy vyucovania
- vysledky vzdeldvania

- riadenie Skoly

- uroven vysledkov prace skoly.

Kritériom pre nés je:

Spokojnost’ ziakov, rodi¢ov, ucitelov

Kvalita vysledkov

SWOT ANALYZA - SEBAHODNOTENIE SKOLY

Na sebahodnotenie $koly je nevyhnutné urobit’ swot analyzu, poznat’ a zaoberat’ sa slabymi a
silnymi strankami Skoly, vediet’, aké ma prileZitosti a aké ohrozenia mdZe ocakévat'.

Medzi silné stranky Skoly patri

@ pomerne dobra kvalifikovanost’ pedagogickych zamestnancov skoly

@ dobré vedenie a spolupraca menezmentu skoly

@ ochota sebavzdeldvania sa ucitel'ov a vychovavatel'ov

@ dobré vedenie MZ a PK

O kvalitne fungujuca timova praca ucitel'ov,

O starostlivost’ o deti vyZadujuce Specifické podmienky vzdelavania —individudlny pristup

O fungujuce Sportové aktivity,

O existujuce tradi¢né aktivity,

@ vysoka odbornost” vyu€ovania- A variant, B variant, C variant, viacnasobné postihnutie,
prakticka skola, vyucovanie v mad’arskom jazyku, vytvaranie individudlnych vzdelédvacich
programov,

@ vyborné a vcéasne diagnostikovanie a nasledné diagnostikovanie ziakov, uprava ich
vzdeldvania,

O vyborné a bezchybné dodrziavanie legislativy( vid’ zapisy z kontrol KSU a In3pekcia...),

@ dobra pocitacova gramotnost’ vSetkych pedagogickych aj nepedagogickych zamestnancov,
O projektové aktivity Skoly a realizacia niekol’kych projektov,

@ dobra vybavenost’ Skoly pocitacovou technikou (pocitatové ucebne, pripojenie na internet),
O prezentacia Skoly na verejnosti (Spevacky zbor, www stranka, Skolsky casopis ,spolupraca
s rOznymi instituciami),

O akceptacia vzdelavacich a vychovnych zadmerov Skoly zdkonnymi zéstupcami deti,

O fungujuca praca klubov v mimo vyucovacom case,



O organizicia poskytuje Ziakom a ich rodicom nadStandardné sluzby prostrednictvom
Sukromného centra Specidlno-pedagogického poradenstva (diagnostikovanie v skole),

O aktivity na ziskanie mimorozpoctovych finanénych prostriedkov(sponzorské prispevky,
projekty...).

Skola sa nachadza v 3 vlastnych i ked’ nie u¢elovych budovach, ktoré su sdasti upravené a
vyhovujice pre potreby vzdelavania. Je pomerne dobre vybavena audiovizualnou technikou,
uc¢ebnymi a kompenza¢nymi pomdckami. Zlepsilo sa aj zabezpecovanie Skolskych potrieb pre
ziakov z rodin z nizkym prijmom ( rodiny v hmotnej nidzi). V ramci rozpoctovych moznosti
sa priebezne dopliia aj materialne vybavenie $koly- nové lavice, skrine, bezprainé tabule a
nastenky. Upravili sa podlahy v triedach, na schodisti, WC, vymenili sa okna na naveternej
strane na Zvolenskej ceste. Vymalované boli priestory na Zvolenskej ceste a na Erenburgove;j
ulici. Niektoré ¢innosti boli rieSené svojpomocne vd’aka dobrému vedeniu THP tuseku,
ustretovosti a ochote pomdct’ tychto zamestnancov.

Medzi slabé stranky Skoly patri

Jestvujuce budovy Skoly si uz kapacitne nepostacujuce, Skola nemdze uspokojit’ zadujem
vietkych Ziadatelov o vzdelavanie. Dalsim problémovym miestom vo vyuovacom procese je
vyucovanie telesnej vychovy- absentuje Sportovy aredl a telocvi¢na ... Stretdvame sa tieZ s
¢astym nezaujmom rodi¢ov o vzdelavanie sa ich deti a spolupracu so $kolou. Rodicia sa ¢asto
stahuju, ¢im sa oslabuje proces vzdeldvania sa ziakov a nepriamo sa podporuje ich
zaskolactvo. Casté je zaskolactvo- hlavne v &ase vyplacania socidlnych davok. Ziakom
chybaju zakladné skolské potreby. Do skoly chodia nepripraveni, neupraveni, hladni a bez
desiaty. Vel'akrat sa stretdvame aj s tym, ze Ziaci odmietaju pokracovat’' v OU z dovodov
nedostatku peniazi v rodine- vel'akrat je to len vyhovorka.

Slabé stranky

O vel’ka vzdialenost medzi budovami

O skola nema vlastny Sportovy aredl a ani telocvi¢iiu

O vekova struktura pedagogického zboru (vyssi priemerny vek),
O budova na Rubanisku II/1 potrebuje rekonstrukciu,

O nedostato¢ny po¢et modernych ucéebnic.

O absencia alternativnych ucebnic

PrileZitosti

@ ziskat' primeranymi racionalizaénymi opatreniami optimalne mnoZstvo finan¢nych
prostriedkov na zabezpecenie vychovno-vzdeldvacieho procesu a prevadzky skoly,

@ odbornu Strukturu vyucovania skvalitnit’ na 100 %,

O vymena pedagogickych sktisenosti,

@ v maximalne] miere uspokojovat’ poziadavky objednavatelov Skolskych sluzieb, t. j.
rodicov a ich deti,

@ umoznit’ viac¢Siemu mnozstvu ucitelov Skoly podielat’ sa na odbornom, metodickom a
pedagogickom vycviku posluchadcov vysokych $kol, ¢o zdkonite nuti ucitelov starat’ sa o
vlastny odborny a metodicky rast (otazka celozivotného vzdelavania),

O umoznit’ d’alSie vzdeldvanie ucitelov (metodické centrum, vysoké Skoly podla planu
vzdelavania zamestnancov Skoly),

O vyuzivat moznosti Strukturdlnych a inych fondov,

@ vyuzivat moderné informacné technoldgie pri rozvoji poradenstva o povolaniach a
zamestnaniach,



@ vo vychovno-vyu€ovacom procese vyuzivat existujucu siet podpornych institacii a
neziskovych mimovladnych organizacii,

O zaktivizovat’ Radu skoly,

O rozsirovat’ spolupracu pri vychove a vzdelavani ziakov SZS a OU,

Rizika

0 mozné prekazky vyplyvajice zo Skolského zédkona

@ migracia rodin- z dovodu straty ,,strechy nad hlavou*- Parny mlyn,

O zvySovanie vydavkov na prevadzku,

O nedostatok finan¢nych prostriedkov na investicie,

O nedostatok financii na odmeriovanie pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov, ktoré su vyclenené v Statnom rozpocte,

O nedostato¢né vybavenie odbornych u¢ebni novymi modernymi pomdckami,
O nepriazniva ekonomicka situacia v niektorych rodinéch,

O nedostatoény zdujem zo strany rodi¢ovskej verejnosti,

Ovynimocnost’ v zloZeni ziackeho osadenstva Skoly.

2.5 Dlhodobé projekty a medzinarodna spolupraca

Skola sa pravidelne zapaja do vyziev a projektov s ciefom skvalitnit’ materidlne a technické
podmienky $koly. Jednym z projektov, do ktorého sa Skola prihlasila je Narodny projekt
»Modernizdcia vzdeldvaciecho procesu na zdkladnych Skolich“ a ,Modernizacia
vzdelavacieho procesu na strednych $kolach®. Dalsim narodnym projektom je ,.Elektronizacia
vzdelavacieho systému regionalneho Skolstva®.

2.6 Spoluprica s rodi¢mi, socialnymi partnermi a inymi subjektmi

SKOLA A ZRIADOVATEL

ZRIADOVATEL A SKOLA

Poskytuje kvalitni vychovu a vzdeldvanie
mentalne postihnutym Ziakom a ziakom

s viacnasobnym postihnutim — primérne
postihnutie MR a tiez MR dospelym, plni
ciele stanovené v Narodnom programe,
stanovuje si splnitel'né ciele v sulade s
poziadavkami huménnej skoly, zabezpecuje
plynula prevadzku. Vytvara vhodné
materialne a technické podmienky.

Zabezpecuje dostatok financii na prevadzku
Skoly, ocakava kvalitné plnenie tiloha
kvalitné sluzby verejnosti. Skola od
zriad’ovatel’a o¢akava podporu pri napliiani
cielov.

SKOLA- ZAMESTNANCI SKOLY

ZAMESTNANCI SKOLY- SKOLA

Vytvara pre zamestnancov $koly optimalne
pracovné podmienky, psychohygienické
podmienky, zabezpecuje moznosti d’alsieho
vzdelavania, oboznamuje s novou
legislativnou, vytvéra u¢innd organiza¢nui
Strukturu, priestor na realizaciu a tvorivost’,
priznéva samostatné kompetencie, vytvara
vnutorné Skolské predpisy tak, aby sa s nimi
stotoznili vSetci zamestnanci.

Plnia celkové a ¢iastkové ciele, Skoly,
permanentne sa vzdelavaju, sa aktivni

a iniciativni, spolupracuju s rodi¢ovskou
verejnost'ou, uc¢inne spolupracuju s d’al§imi
partnermi Skoly, vytvaraju pozitivny imidz
Skoly. Kazdy ¢len pedagogického zboru ma
pravo participovat’ na tvorbe skolskych
noriem, tiez na usmeriiovani chodu skoly.
Akceptuju vnatorné skolské predpisy

s vedomim, Ze nariadenia, ktoré spolo¢ne
skoncipovali a prijali budi musiet’ plnit’.
Zamestnanci sa spolupodiel'aju na tvorbe




predpisov a vnatornej dokumentécii $koly.

SKOLA - RODIC

RODIC - SKOLA

Skola poskytuje rodi¢ovi ako
objednavatel'ovi kvalitné sluzby v ramci
vychovy a vzdeldvania, poskytuje
mimoskolské aktivity, moznost’ na
spolupodiel'ani sa pri tvorbe vzdelavacich
programov. Vyzyva ich k spolupréci pri
vychove a vzdelavani ich deti.

Rodica spolupracuju so skolou, podporuju jej
hlavné ciele, pomahaju Skole, podiel'aju sa na
realizacii cielov, su napomocni pri tvorbe
vychovno-vzdelavacich programov tak, aby
v plnej miere reSpektovali potreby

a podmienky ich deti. Rodi¢ mozZe poziadat’
aj o ucast’ na vyucovacej hodine.

SKOLA

ORGANIZACIE, SPOLUPOD!EI:AJ,I'JCE
SA NA VYCHOVE A VZDELAVANI

Prizyva organizacie k spolupraci
(INFOROM, EUROactivity, GAMA...)

Pomahaju plnit’ hlavné tlohy Skoly

SKOLA- ZRIADOVATEL

ZRIADOVATEL - SKOLA

Predklada samosprave koncepciu , plany
prace, ziadosti o Gpravu rozpoctu, ziadosti
o pridelenie prostriedkov na asistentov
ucitel'a, podnety na pomoc a spolupracu

a oCakava pomoc.

Vyjadruje sa k hlavnym ulohdm, dava
podnety a ndvrhy na skvalitnenie ¢innosti,
spolupodiel’a sa na realizacii uloh, poskytuje
pomoc.

SKOLA A OSTATNI PARTNERI

MS SR, NADACIE, OBCIANSKE
ZDRUZENIA, PROJEKTOVI
PARTNERI -SKOLY (3pecidlne, zakladné
(011))

Skola prizyva k spolupraci ob¢ianske
zdruzenia (OZ), projektovych partnerov,
ocakava pomoc , podporu, doveru

Skola o¢akava od MS SR vypracovanie
Statneho projektu vychovy a vzdelavania,
podnety a vyzvy na realizaciu projektov,
podporu pri realizacii projektov od OZ

a d’alSich partnerov.

Rada $koly — v zmysle § 24 ods. 1 a 3 zdkona NR SR ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave

v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov je rada Skoly
iniciativny a poradny samospravny organ, ktory vyjadruje a presadzuje verejné zaujmy

a zaujmy ziakov, rodi¢ov, pedagogickych zamestnancov a ostatnych zamestnancov v oblasti
vychovy a vzdeldvania. Rada $koly plni funkciu verejnej kontroly:

- vyjadruje sa ku koncepénym zdmerom rozvoja skoly,

- uskutocriuje vyberové konanie na vymenovanie riaditel’a skoly,

- na jeho zéklade navrhuje kandidata na riaditel’a Skoly,

- predkladéa navrh na odvolanie riaditel'a alebo sa vyjadruje k navrhu na jeho odvolanie.
Rada 8koly pri nasej SZS ma 11 ¢lenov — 2 zvolenych zastupcov pedagogickych
zamestnancov, 1 zvoleného zastupcu nepedagogickych zamestnancov, 4 zvolenych
zastupcov rodicov, 4 delegovanych zastupcov zriad’ovatel'a / Okresny urad Banska Bystrica,

odbor skolstva/.

I11. Profil absolventa

3.1 Charakteristika absolventa




Ziakom $koly moZe byt dieta s mentalnym postihnutim, alebo s mentalnym postihnutim v
kombindcii s inym postihnutim, aj pervazivnymi - vyvinovymi poruchami (autizmus).

3.2 Kompetencie absolventa

KIiacové kompetencie su viacucelové (multifunkéné), lebo sluzia na vykon pracovnych a
mimopracovnych (obc¢ianskych, spotrebitel'skych, rodinnych, zdravotnych a inych) aktivit v
osobnom zivote. Maji nadpredmetovy charakter a vzajomne sa prelinaju. Su vysledkom
celkového procesu celostného vzdelavania. K ich rozvijaniu prispieva cely vzdelavaci obsah,
organiza¢né formy a metddy vyucby, podnetné socialnoemoc¢né prostredie skoly, programové
aktivity uskutociiované v Skole, ale aj v mimovyucovace] a v mimoskolskej Cinnosti.
Vyvazene rozvijaju perceptualno-motorickt, kognitivhu a socidlno-emociondlnu oblast
osobnosti ziaka. V etape primarneho vzdeldvania st za kI'i¢ové povazované: komunikac¢né
spdsobilosti, matematicka gramotnost’ a gramotnost’ v oblasti prirodnych vied a technologii,
sposobilosti v oblasti digitdlnej gramotnosti (informacno-komunikaéné technologie),
sposobilosti ucit’ sa ulit’ sa, riesit problémy, d’alej si to osobné, socidlne a obcianske
sposobilosti, spdsobilost’ chapat” kulturu v kontexte vyjadrovat’ sa prostriedkami danej
kultary.

Absolvent programu primarneho vzdelavania pre ziakov so strednym stupriom mentalneho
postihnutia ma osvojené tieto kI'i¢ové kompetencie (sposobilosti):

(a) socidlne komunikaéné kompetencie (sposobilosti)

— vyjadruje sa suvisle ustnou formou adekvatnou primarnemu stupiiu vzdelavania a jeho
narus$enej komunikacnej schopnosti,

— rozumie obsahu pisaného textu, dokaze ho tstne zreprodukovat’,

— dokaze urcity Cas sustredene pocuvat’, prijat’ a reSpektovat’ nazory inych l'udi,

— uplatniuyje ustretovi komunikéciu pre vytvaranie dobrych vztahov so spoluziakmi, u¢itel'mi,
rodi¢mi a s d’al$imi I'ud’'mi s ktorymi prichddza do kontaktu,

— riesi konflikty s pomocou dospelych alebo samostatne,

— je empaticky k starym, chorym a postihnutym I'und’'om,

— rozumie bezne pouzivanym prejavom neverbalnej komunikacie a dokdze na ne adekvatne
reagovat’ podl'a svojich moznosti,

— na zékladnej urovni vyuziva technické prostriedky komunikacie,

— sprava sa v skupine a kolektive podl'a spolo¢enskych pravidiel a noriem,

— nadvézuje spoloCensky prijatelnym spdsobom kontakty sdruhymi a udrziava s nimi
harmonické vzt'ahy,

(b) kompetencia (spésobilost’) v oblasti matematického a prirodovedného myslenia
—dokaze pouzivat zakladné matematické myslenie na rieSenie roznych Zzivotnych
situdcii podla svojich schopnosti,

(c) kompetencie (sposobilost’) v oblasti informac¢nych a komunikaénych technologii
— prejavuje radost’ zo samostatne ziskanych informacii,

— vie pouzivat’ vybrané informac¢né a komunikacné technologie pri ucent sa,

— vyuziva zakladné informa¢né a komunikac¢né technolédgie pri vyucovani a uceni sa,

— komunikuje pomocou elektronickych médii s pomocou ucitela,

— vie pouzivat’ vyucovacie programy,

(d) kompetencia (sposobilost’) ucit’ sa ucit’ sa



— osvojuje si postupy potrebné na ziskavanie novych poznatkov,

— tesi sa z vlastnych vysledkov,

— prejavuje aktivitu v individudlnom i skupinovou ucent,

— hodnoti vlastny vykon, tesi sa z vlastnych vysledkov, uznava aj vykon druhych,

(e) kompetencia (sposobilost’) riesit’ problémy

—vnima problémové situdcie v triede, oboznamuje sa snimi, s pomocou pedagdga
sa ich pokusa riesit’,

— v odovodnenych pripadoch dokdze pomocou pedagdga privolat’ potrebni pomoc,

(f) osobné, socidlne a obc¢ianske kompetencie (sposobilosti)

—uvedomuje si vlastné potreby, vyuziva svoje moznosti,

—uvedomuje si, Ze ma svoje prava a povinnosti, ma osvojen¢ zaklady pre spolupracu
v skupine,

—vnima, resp. si uvedomuje vyznam pozitivnej klimy v triede a svojim konanim
prispieva k dobrym medzil'udskym vzt'ahom,

—je pripraveny na redlny Zivot tak, aby sa dokézal (s vyraznou a ststavnou
podporou) zaradit do danych Zivotnych podmienok a dosiahol primerant kvalitu

Zivota,

— pomenovava alebo inak vyjadruje svoje pocity, prejavuje o najviac samostatnosti
v socidlnom prostredi,

— pozna svoje povinnosti, dokaze reSpektovat’ a prijimat’ prikazy kompetentnych osob,

(g) kompetencia (sposobilost’) vnimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi
kultary

—dokaze sa vyjadrovat’ podla svojich schopnosti na urovni zakladnej kulturnej
gramotnosti prostrednictvom umeleckych a inych vyjadrovacich prostriedkov,

—je oboznameny so zakladnymi pravidlami a zvykmi suvisiacimi s upravou zoviajsku
¢loveka.

3.3 Vzdelavacie Standardy

Vzdelavacie Standardy Specialna zdkladné Skola pre Ziakov s mentadlnym postihnutim nema.

IV. Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu
4.1 Opis Skolského vzdelivacieho programu

Pri vychove a vzdelavani Ziakov s mentdlnym postihnutim sa podl'a § 94 ods. 2 pism. a)
zékona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len zdkon ¢. 245/2008 Z. z.)
postupuje podl'a vzdelavacieho programu pre ziakov s mentalnym postihnutim.

Vzdelavaci program pre ziakov s mentadlnym postihnutim sa uplatiiuje pri vzdelavani Ziakov

s touto diagnozou v zékladnej skole podl'a § 94 ods.1 pism. a) a b) zdkona ¢. 245/2008 Z. z.,
t.j. v Specialnej zakladnej Skole pre Ziakov s mentadlnym postihnutim a v d’al§ich skolach pre
ziakov so zdravotnym znevyhodnenim, v Specidlnych triedach zdkladnych $kol alebo pri
individudlnom zacleneni. Vymedzuje Specifické potreby a poziadavky na komplexnt odbornu
starostlivost’ o Ziakov s mentalnym postihnutim v Skolach, kde si vzdelavani.



Podl'a § 97 ods. 5 zékona ¢. 245/2008 Z. z., zékladna Skola podl'a § 94 ods. 2 pism. a), ktora
vzdelava Ziakov s mentalnym postihnutim alebo s mentadlnym postihnutim v kombinécii s
inym postihnutim, sa vnatorne ¢leni podla stupiia mentalneho postihnutia Ziakov na

a) variant A pre Ziakov s l'ahkym stupiiom mentalneho postihnutia,

b) variant B pre Ziakov so strednym stupiiom mentalneho postihnutia,

¢) variant C pre ziakov s tazkym alebo hlbokym stupfiom mentalneho postihnutia alebo pre
ziakov s mentdlnym postihnutim, ktori maji aj iné zdravotné postihnutie, su drziteI'mi
preukazu zdravotne tazko postihnutych a nemézu sa vzdelavat’ podla variantu A alebo B.

4.2 Zakladné udaje o Stadiu
4.2.1 Stupen vzdelania

Primarne vzdelanie ziska Ziak absolvovanim vzdelavacieho programu pre Ziakov s mentalnym
postihnutim podl'a § 16 ods. 3 pism. a) zdkona ¢. 245/2008 Z. z., dokladom o ziskanom stupni
vzdelania je vysvedcenie s dolozkou (ISCED 1).

4.2.2 Vzdelavacie oblasti

Obsah primarneho vzdelavania pre Ziakov so strednym stupiiom mentalneho postihnutia
je rozdeleny do vzdelavacich oblasti, ktoré vychddzaji z obsahu vzdelavaniaa z
kI'aicovych kompetencii.

ZAKLADNE PREDMETY VO VVZDELAVACiCH OBLASTIACH PRE ZIAKOV SO
STREDNYM STUPNOM MENTALNEHO POSTIHNUTIA.
ISCED1- PRIMARNE VZDELAVANIE

Vzdelavacia oblast’ Predmety
Jazyk a komunikécia Slovensky jazyk a literatura
Rozvijanie komunika¢nych schopnosti
Rozvijanie grafomotorickych zru¢nosti
Priroda a spolo¢nost’ Vecné ucenie
Clovek a hodnoty Eticka vychova
(Nabozenska vychova)
Matematika a praca s informéaciami Matematika
Informaticka vychova
Clovek a svet prace Pracovné vyucovanie
Svet prace
Umenie a kultura Vytvarna vychova
Hudobna vychova
Zdravie a pohyb. Telesna vychova

4.2.3 Dizka vychovy a vzdelavania



Specialna zakladn4 Skola - variant B ma 10 ro¢nikov s moZnost'ou zriadenia pripravného
ro¢nika.

4.2.4 Podmienky prijimania

Deti alebo ziaci sa do Speciadlnej zakladnej Skoly prijimaju na zaklade ich zdravotného
znevyhodnenia po diagnostickych vySetreniach zameranych na zistenie ich Specidlnych
vychovno-vzdelavacich potrieb vykondvanych zariadeniami vychovnej prevencie a
poradenstva. Prijimanie Ziakov do SZS prebieha pocas celého skolského roka /podl'a potrebys.
Do $pecialnej zakladnej skoly je vSak mozné prijat’ len diet'a s mentalnym postihnutim a diet’a
s viacndsobnym postihnutim v kombindcii s mentdlnym postihnutim s preukdzatelnym
stupiiom mentalneho postihnutia.

Podmienky prijimania ziakov do $kol pre ziakov s mentalnym postihnutim urcuje § 7 ods.1 az
4 vyhlasky €. 322/2008 Z. z. o Specialnych Skolach.

4.3 Organizacia vyucby (metédy, formy a pristupy uplatiiované pri vyucovani)

Mimoriadny akcent kladieme na metody a formy, ktoré by mal ucitel vyuzivat v nasich
podmienkach. Prostrednictvom modernych vyucovacich prostriedkov maximéalne aktivizovat’
ziakov na vyucovacich hodinach, efektivne vyuzivat’ ich doterajsiu slovnu zasobu a vediet’ ich
stimulovat’ k lepSim vykonom. Je potrebné zamerat’ sa na progresivne interaktivne postupy
redlnych komunikac¢nych situdcii, aby si ziak osvojoval poznatky lahko a prirodzene
v ¢innostiach primeranych jeho postihnutiu.

Vyuzivame hlavne tieto osvedcené formy a metody:

Motivaéné metody

Fixa¢né metddy

Praca vo dvojiciach, skupinova praca

Projektové vyu€ovanie

Didaktické hry, hry zamerané na tvorivost’

Ucenie prostrednictvom IKT

Demonstracné metddy

Slovné tlohy

Zazitkové udenie, dramatizacia

Praktické aktivity a samostatna ¢innost’

Pre naplnenie ciel'ov Skoly budeme vyuzivat’ nasledovné formy:

vyucovacia hodina

vyucovacia hodina na skolskom pozemku

vyucovacia hodina v cvi¢nej kuchynke

individualne vyucovanie

skupinové vyucovanie

integrované vyucovanie — blokové vyucovanie

exkurzia, vylet, vychadzka

navsteva vystavy, koncertu, galérii, ¢i inej inStiticie

zaujmova ¢innost’

VVVVVYVYYVYVYVYY

VVVVYVYVYYVYYVYYVY

4.4 Poziadavky na bezpec¢nost’ a hygienu pri praci

Budova aj aredl Skoly, vratane priestorov na vyu€ovanie, spliaju bezpecnostné a zdravie



chraniace kritéria na prevadzku Skoly. Bezpec¢nosti a ochrane zdravia pocas vychovno -
vyucovacieho procesu a vytvaraniu vyhovujucich podmienok na pracu venujeme velku
pozornost’ a pripisujeme jej velky vyznam. Na zaciatku Skolského roka na prvej triednicke;j
hodine a na prvych vyucovacich hodinach jednotlivych predmetov su ziaci pouceni o
dodrziavani zasad bezpecnosti a ochrane zdravia. Tieto zasady su rozpracované do
vnutorného poriadku Skoly. Zamestnanci Skoly absolvuju pravidelne $kolenia zamerané na
bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci a poziarnu ochranu, 1x ro¢ne uskuto¢fiujeme pre
ziakov a zamestnancov cvi¢ny poziarny poplach. Sucastou su pravidelné kontroly priestorov
Skoly predovsetkym komisiou BOZP a bezpecnostnym technikom. Pravidelne, v uréenych
intervaloch, vykondvame predpisané revizie a nasledne odstraiujeme nedostatky nimi zistené.
Pred vyucovanim, po vyucovani a pocas prestavok je zabezpeceny dozor ucitelov nad ziakmi
podl'a vopred vypracovaného harmonogramu, ktory je zverejneny v zborovni $koly.

Vo vnutornom poriadku $koly st definované povinnosti u¢itelov vykonavajucich dozor. Ziaci
maju zakazané nosit’ do Skoly predmety ohrozujuce zdravie. V celej skole, aj v aredli, je
zakéazané faj¢it. Ulohy bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci poméha kole plnit’ externy
bezpecnostny technik . Vhodna $truktira prace a odpocinku ziakov a ucitelov pocas dna,
vhodny rezim vyu€ovania s ohl'adom na vek Ziakov :

- v pripravhom ro¢niku az Stvrtom rocniku sa vyucuje v jednom slede najviac pat
vyuc€ovacich hodin, v piatom ro¢niku az deviatom ro¢niku najviac Sest” vyucovacich hodin,

- vyucovacia hodina trva 45 minut, poslednt vyuc¢ovaciu hodinu mozno skratit’ o 10 minut,

- vyucovaci Cas ziaka vzdelavaného podrla variantu C je 20 hodin tyZdenne,

- vyucovacie hodiny vzhI'adom na psychické osobitosti deti st ¢lenené do kratSich ¢asovych
usekov,

- dizka asovych tsekov sa stanovuje individualne.

S prihliadnutim na osobitosti ziakov moZze skola uplatiiovat’ aj iné sposoby organizacie
vyucovania, a to ¢lenenim vyucovacej hodiny do kratSich ¢asovych tusekov, zarad’ovanim

a organizovanim prestavok, blokovym vyucovanim a inymi organiza¢nymi formami.

Pri zaistovani bezpec¢nosti a ochrany zdravia ziakov vo vychove a vzdelavani v Skole i mimo
Skoly postupuje podl'a § 2 ods. 24 vyhlasky ¢. 322/2008 Z. z.

1) pri kapani a pri plaveckom vycviku je v jednej skupine najviac pat ziakov,

2) pri lyziarskom vycviku ma jeden inStruktor v skupine najviac osem ziakov,

3) pri Skolskom vylete je pocet Ziakov v skupine rovnaky alebo nizsi ako pocet ziakov

v triede, ak je pocet ziakov v skupine pri Skolskom vylete vyssi ako pocet Ziakov v

triede, riaditel’ Skoly zabezpeci ucast’ d’alsej poucenej plnoletej osoby.

Zaistenie bezpec€nosti a ochrany zdravia Ziakov a pedagogickych pracovnikov pri vzdelavani:
- zdravé prostredie tried (nabytok zodpovedajuci vyske Ziakov, protiSmykova podlaha,
dostato¢né denné svetlo, moznost’ ochrany pred priamym slne¢nym svetlom, vetranie,
svetlenie, vykurovanie),

- priestor pre oSetrenie Urazu a ku kratkodobému pobytu zraneného, resp. chorého Ziaka,
vyrazné oznacenie vSetkych nebezpecnych predmetov a priestorov, pravidelna kontrola z
hl'adiska bezpecnosti,

- lekarnicky vybavené podl'a predpisov na dostupnych miestach, kontakty na RZP, linku
dovery, policiu,

- zabezpeceny vhodny pitny a stravovaci rezim.

- dodrziavanie zédkazu fajCenia, pitia alkoholu a pouzivania inych omamnych latok v

Skole a jej okoli a na vSetkych akcidch mimo priestoru $koly organizovanych Skolou.

- dostatok ¢asu v dennom reZime venovat’ jednotlivym zlozkam tak, aby sa denne

vystriedali vSetky ¢innosti v primeranom rozsahu , optimalny rezim vychovno-vzdelavacej
¢innosti v stlade s vekovymi moZnostami, Specidlnymi potrebami ziakov, zohI'adnenim
dochadzajucich ziakov v zhode s obsahom vzdelavania a vhodnymi sposobmi uéenia.



- optimélny rezim zivota Skoly v stlade s potrebami Ziakov a ich bezpe¢nosti (rezim
odpocdinku, pohybovy rezim, stravovaci a pitny rezim, dodrziavanim hygieny, zaujmova
¢innost’, mimoriadne situdcie ).

- uplatiiované metody, formy a pristupy pri vzdelavacom procese, sposob delenia tried,
zluCovanie ziakov z roznych ro¢nikov podl'a platnej legislativy.

4.5 Vnutorny systém kontroly a hodnotenia ziakov
4.5.1Vseobecné pravidla hodnotenia

Cielom hodnotenia vzdelavacich vysledkov Ziakov v Skole je poskytnut Zziakovi a jeho
rodicom spétnu vézbu o tom, ako ziak zvlada u¢ivo, v ¢om ma nedostatky, kde ma rezervy

a aké su jeho pokroky. Sucastou hodnotenia je tiez povzbudenie do d’alSej prace, ¢o je
mimoriadne dolezité a nadvod, ako postupovat’ pri odstranovani nedostatkov. Hodnotenie ma
byt pre ziaka motivujuce. Ddlezité je uplatiiovat’ primeranu naro¢nost a pedagogicky takt,
sustredit’ sa na individualny pokrok kazdého ziaka, neporovnavat’ vykony Ziakov navzajom,
nerozdel'ovat’ ich na uspesnych a neuspesnych!

Cielom je zhodnotit' prepojenie vedomosti so zru¢nostami a sposobilostami v ramci
individualnych moznosti kazdého Ziaka s ohadom na stupet mentélneho postihnutia. Ziaci st
cielavedome vedeni k sebahodnoteniu a sebakontrole.

Pri vychove a vzdelavani Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim je nevyhnutné reSpektovat
obmedzenia, ktoré si podmienené zdravotnym znevyhodnenim ziaka a uplatiovat
poziadavky, ktoré ma predpoklad splnit. Pri hodnoteni a klasifikécii prospechu a spravania
nehodnotime negativne tie vykony Ziaka, ktoré si ovplyvnené jeho zdravotnym stavom, ak z
tejto pri¢iny nema moznost’ splnit’ alebo vykonat ich lepsie.

Na celkové hodnotenie Ziakov sa pouziva klasifikacia i slovné hodnotenie. Slovné hodnotenie
schval'uje riaditel’ Skoly po prerokovani v pedagogickej rade na ziadost’ rodicov alebo na
navrh vyucujucich.

V sulade s § 9 ods. 2 vyhlasky ¢. 322/2008 Z. z. o Specidlnych Skoladch sa prospech a
spravanie ziakov s mentalnym postihnutim hodnoti a klasifikuje podl'a pravidiel hodnotenia a
klasifikacie prospechu a spradvania v Specidlnych zakladnych Skolach primerane k
mentalnemu postihnutiu a mozZnostiam vyplyvajucim z postihnutia tychto ziakov. To
znamena, ze vo variante A Specidlnej zdkladnej Skoly je umoZnené prospech a spravanie
ziakov priebezne i suhrnne hodnotit’ slovnym hodnotenim i klasifikaciou, vo variante B a C
slovnym hodnotenim — v intenciach doposial’ platnych metodickych pokynov na hodnotenie a
klasifikaciu prospechu a spravania ziakov.

4.5.2 Metody a formy overovania vedomosti a schopnosti ziakov

Podrla sposobu vyjadrovania sa Ziakov pri skusani vyuzivame:

Ustne skuganie — hovoreny prejav, prednes, ...

Pisomné skusanie - pat'minutovky, diktaty, ...

Praktické ¢innosti — overovanie zruénosti pri vareni, vysivani, §iti, modelovani, tkani.

Podrla poctu sucasne skusanych Ziakov realizujeme:

Individualne skusanie

Skupinové skusanie

Hromadné, frontalne skusanie.

Podstatou hodnotenia je porovnavanie. V plnom rozsahu vyuzivame individualizované
hodnotenie, pri ktorom je ziak porovnavany s uroviiou vlastnych moznosti a schopnosti,



alebo so sebou samym v case, tj. s vlastnym predchddzajicim vykonom, spravanim v
predchadzajiicom obdobi.

Za UCelom ziskania spdtnej vdzby, ziskania informécii, ako sa Ziaci ucia, odhalenia a
diagnostikovania nedostatkov, chyb, t'azkosti a pri¢in v procese ucenia sa ziaka za uc¢elom ich
odstranenia a zefektivnenia jeho ucebnej Cinnosti vyuzivame velmi casto formativne
hodnotenie, ktoré nebyva spojené s klasifikaciou Ziakov.

Priebezné a zdvere¢né hodnotenie Ziakov je spojené so sumativnym hodnotenim.

Spravanie

* Hodnotenie spravania sa odvija od dodrziavania Skolského poriadku, s ktorym su Ziaci
oboznameni vzdy v prvy den v $kole a rodicia na prvom rodi¢ovskom zdruzeni.

* Hodnoti sa aj spravanie na Skolskych akciach, reprezentovanie Skoly, mimoriadne udalosti
na verejnosti.

* Spravanie hodnoti triedny ucitel’, navrhuje vychovné opatrenia, poddva navrhy na znizenu
znamku zo spravania. Znizeni znamku zo spravania udel'uje riaditel’ $koly po prerokovani v
pedagogickej rade.

Vyuzivaju sa $tyri stupne hodnotenia:

1 — veI'mi dobré, 2 — uspokojivé, 3 — menej uspokojivé, 4 — neuspokojivé

4.6 Uéebny plan

Ramcovy ucebny plan pre ziakov so strednym stupiiom mentalneho postihnutia
s vyucovacim jazykom slovenskym ISCED 1

Statny vzdelavaci program
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Pri transformacii SVP na SkVP sme postupovali tak, Ze volitel'né hodiny sme vyuZili na
zvySenie poctu hodin v povinnych predmetoch bez pridania obsahu za u¢elom precvi¢ovania
a upevinovania uciva.
Zaroven zvySovanie pocitacovej gramotnosti budeme realizovat’ uplatfiovanim inovativnych

metdd na vyucovani pouzivanim informaénych technoldgii pri precvi¢ovani a upeviiovani

uéiva.

Uéebny plan SKVP pre Ziakov so strednym stupiiom mentilneho postihnutia

s vyucovacim jazykom slovenskym ISCED 1 (s doplnenim voliteP’nych predmetov)

Skolsky vzdelavaci program
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Poznamky

1.Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v jednotlivych ro¢nikoch je presne ureny pre
kazdy ucebny plan. Taktiez celkovy pocet vyucovacich hodin je presne dany.

2.Vyudovacia hodina ma 45 minut v tomto rozdeleni uéebného planu. Skola si moze
zvolit' vlastnu organizaciu vyucCovania. S prihliadnutim na osobitosti Ziakov so
zdravotnym znevyhodnenim moze Skola uplatiiovat’ aj iné sposoby organizicie
vyucovania, ato ¢lenenim vyucovacej hodiny do kratSich ¢asovych usekov, zaradovanim
a organizovanim prestavok, blokovym vyucovanim a inymi organiza¢nymi formami (§ 2 ods.
14 vyhlasky ¢. 322/2008 Z. z.).

3.V pripravnom az 4. ro¢niku vyucovacia hodina predmetu rozvijanie komunika¢nych
schopnosti je delena.

4.V 5. az 10. ro¢niku st vyu€ovacie hodiny predmetov: rozvijanie komunikacnych
schopnosti, pracovné vyucovanie, informaticka vychova a telesna vychova delené.
5.Predmety s ¢asovou dotaciou 0,5 hodiny tyZzdenne je mozné vyucovat ako
jednohodinové kazdy druhy tyzden alebo ich spojit’ blokovou vyucbou.



6.Predmet pracovné vyucovanie je mozné vyucovat’ v dvojhodinovych celkoch.

7.Predmet vytvarna vychova je mozné vyucovat’ v dvojhodinovych celkoch kazdy druhy
tyzden.

8.Pri vyucovani predmetu informaticka vychova spravidla pri pocitaci sedi jeden ziak.

9.Na vyucovacich hodinach slovenského jazyka a slovenskej literattry triedu mozno delit’.

4.7 Ucebné osnovy

Tvoria vlastny didakticky program vzdelavania pre kazdy predmet. Vychadzaju zo Statneho
vzdelavacieho programu a reflektuju profil absolventa a zameranie $koly.

Obsahuju:

1. Charakteristiku predmetu

2. Rozvijajuce ciele, predmetové spdsobilosti, vychadzajice z klIi¢ovych spdsobilosti
3. Témy, prostrednictvom ktorych rozvijame kompetencie, obsah

4. Poziadavky na vystup

5. Metddy a formy prace — stratégie vyucovania

6. Ucebné zdroje

7. Hodnotenie predmetu.

4.8 Prierezové témy

Povinnou sucast’ou obsahu vzdelavania st prierezové tematiky, ktoré sa spravidla prelinaju
cez vzdeldvacie oblasti. Prierezové tematiky uplatiujeme  ako integrovani sucast
vzdelavacieho obsahu oblasti vzdelavania a vhodnych vyucovacich predmetov. Nevyhnutnou
podmienkou uc¢innosti a neformdlnej realizdcie témy je pouzivanie aktivizujucich,
interaktivnych ué¢ebnych metod.
Na trovni primarneho aniz$icho sekundarneho vzdelavania zavadza Statny vzdelavaci
program tieto prierezové témy:
DOPRAVNA VYCHOVA — VYCHOVA K BEZPECNOSTI V CESTNEJ PREMAVKE
OSOBNOSTNY A SOCIALNY ROZVOJ
ENVIRONMENTALNA VYCHOVA
MEDIALNA VYCHOVA
MULTIKULTURNA VYCHOVA
OCHRANA ZIVOTA A ZDRAVIA
TVORBA PROJEKTU A PREZENTACNE ZRUCNOSTI
Na trovni primarneho vzdeldvania zavadza Statny vzdelavaci program aj tito prierezovu
tému:
REGIONALNA VYCHOVA A TRADICNA CUDOVA KULTURA

Dopravnd vychova — vychova k bezpecnosti v cestnej premdvke

V kazdodennom zivote sa Ziaci stavaju ucastnikmi cestnej preméavky ako chodci,
korc¢uliari, kolobezkari, cyklisti, cestujuci v prostriedkoch hromadnej alebo osobnej dopravy a
pod. Okrem pozitivnych stranok ma doprava a motorizmus aj vela zapornych stranok.
Neumerny je pocet dopravnych nehod, ktorych ucastnikmi su deti v mladSom a starSom
Skolskom veku. Zakladné vedomosti, zru¢nosti a navyky zamerané na bezpecné spravanie sa
v roznych dopravnych situaciach ziskavaju deti najmé prostrednictvom skoly.

U¢ivo tematiky Dopravnd vychova je povinnou sucastou vychovy a vzdeldvania Ziakov
zékladnych $kol. Ulohou vychovy k bezpecnosti v cestnej premavke v $kole je postupne
pripravit’ deti na samostatny pohyb v cestnej premdvke — ako chodcov alebo cyklistov —
pri¢om je potrebné mat’ na zreteli aj aspekt vychovy buduicich vodicov motorovych vozidiel.



Realizacia ucebnej ¢innosti sa uskutoc¢niuje v objekte skoly, na detskych dopravnych ihriskach
alebo v bezpec¢nych priestoroch v okoli skoly.

Ciele vychovy k bezpecnosti v cestnej preméavke na Skole zahfiiaja oblast’ kognitivnu,
afektivnu a psychomotoricku, ktoré je potrebné proporcionalne rozvijat. Ciele si zostavené v
zmysle tychto kritérii :

- pochopit’ funkcie dopravy ako riadeného systému vymedzeného vSeobecne zavidznymi
pravnymi predpismi,

- sformovat’ si mravné vedomie a spravanie sa v zmysle moralnej a pravnej zodpovednosti pri
chodzi a jazde v cestnej premavke,

- uplatiovat si zasady bezpeéného spravania sa v cestnej premavke podla vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov, a to ako chodec, korculiar, cyklista, cestujuci (spolujazdec) a
pod.,

- sposobilost’” pozorovat' svoje okolie, vyhodnocovat situaciu z hl'adiska bezpecnosti a
aplikovat’ navyky bezpecného spravania sa v cestnej premavke v praktickom zivote,

- schopnost’ zvladnut’ techniku chodze a jazdy na bicykli,

- schopnost’ zvladnut’ zakladné taktické prvky chodze a jazdy v cestnej preméavke,

- pochopit’ vyznam technického stavu a udrzby vozidiel pre bezpeénu jazdu v cestnej
premavke a prakticky zvladnut’ zékladné tlohy udrzby bicykla,

- uvedomit’ si vyznam technickych podmienok dopravy a zariadeni ovplyvilujicich
bezpecnost’ cestnej premavky.

Osobnostny a socidlny rozvoj

Prierezova oblast’ osobnostny a socidlny rozvoj rozvija ludsky potencial ziakov,
poskytuje ziakom zaklady pre plnohodnotny a zodpovedny zivot. Znamena to nielen Studijny
rozvoj ziakov, ale aj rozvijanie osobnostnych a socidlnych sposobilosti, ktoré spitne ich
rozvoj podporuju. Aby ziak ziskal kvalitné vzdelanie, k tomu je potrebné, aby si uz od
priméarneho vzdelavania rozvijal sebareflexiu (rozmyslal o sebe), spoznaval sdm seba, svoje
dobré ale aj slabé stranky, rozvijal si sebauctu, sebaddveru a s tym spojené prevzatie
zodpovednosti za svoje konanie, osobny zZivot a sebavzdelavanie. V tejto suvislosti je
potrebné, aby sa naucil uplatiiovat’ svoje prava, ale aj reSpektovat’ nazory, potreby a prava
ostatnych. Dodlezité¢ je, aby prierezovd téma podporovala u ziakov rozvoj schopnosti
uplatiiovat’ prevenciu socialno-patologickych javov (Sikanovanie, agresivita, uzivanie
navykovych latok). Cielom je, aby ziak ziskaval a udrzal si osobnostnu integritu, pestoval
kvalitné medzil'udské vztahy, rozvijal socidlne spdsobilosti potrebné pre osobny a socidlny
zivot a spolupracu. V tejto prierezovej tematike sa uplatiiuje aj vzdeldvanie k Tl'udskym
pravam, ale aj rodinnej vychove.

Téma sa prelina vSetkymi obsahovymi vzdeldvacimi oblastami, pricom sa pri jej
uskutoc¢niovani berd do uvahy aktualne potreby ziakov. Najviac priestoru ma v predmete
etickd vychova, ale je dolezité, aby si ucitel uvedomil, Ze na dosiahnutie cielov tejto
prierezovej tematiky je nutné vymedzit’ priestor aj v ndukovych predmetoch. Nevyhnutné je,
aby sa vSetky témy realizovali prakticky, prostrednictvom vhodnych cviceni, modelovych
situdcii, diskusii, hier a inych interaktivnych metod.

Environmentdlna vychova pre primdrne vzdeldvanie

Environmentéalna vychova je prierezova téma, prelina sa vSetkymi predmetmi, ale najmé
prirodovedou, vlastivedou, pracovnym vyuc¢ovanim.

Cielom je prispiet k rozvoju osobnosti ziaka tak, ze nadobudne schopnost’ chépat’,
analyzovat’ a hodnotit’ vztahy medzi ¢lovekom a jeho Zivotnym prostredim vo svojom okoli,
pri¢om zéaroven chépe potrebu ochrany zivotného prostredia na celom svete. Dolezité je, aby
ziaci ziskali vedomosti ale aj zruénosti, ktorymi moézu pomahat Zivotnému prostrediu



jednoduchymi ¢innost’ami, ktoré st im primerané a vhodné — chrénit’ rastliny, zvieratd, mat’
kladny vzt'ah k domacim zvieratam, ale aj k zvieratam v prirode.

Environmentdlna vychova pre niZSie sekunddrne vzdeldvanie

Problém zachovania Zivota na Zemi sa stdva globalnym problémom. Cielom tejto
prierezovej témy je prispiet’ k rozvoju osobnosti ziaka tak, zZe v oblasti vedomosti, zru¢nosti a
schopnosti nadobudne schopnost’ chapat, analyzovat a hodnotit’ vztahy medzi ¢lovekom a
jeho Zivotnym prostredim na zaklade poznania zdkonov, ktorymi sa riadi zivot na Zemi,
poznat’” a chdpat’ suvislosti medzi vyvojom l'udskej populacie a vztahom k prostrediu
v roznych oblastiach sveta, pochopit’ sivislosti medzi lokalnymi a globalnymi problémami a
vlastnu zodpovednost’ vo vztahu k prostrediu,
- rozvijat’ si sposobilosti, ktoré su nevyhnutné pre kazdodenné konanie a postoje ¢loveka k
zivotnému prostrediu;
- rozvijat’ spolupracu pri ochrane a tvorbe zZivotného prostredia na miestnej a regionalnej
urovni;
- pochopit’ socidlne a kultarne vplyvy, ktoré determinuji T'udské hodnoty a sprévanie,
vedomie individudlnej zodpovednosti za vztah ¢loveka k prostrediu ako spotrebitela a
vyrobcu;
- vediet’ hodnotit’ objektivnost’ a zdvaznost' informdcii o stave Zivotného prostredia a
komunikovat’ o nich, raciondlne ich obhajovat’ a zdovodinovat svoje nazory a stanoviska;

V oblasti postojov a hodnét nadobudne schopnost’:

- vnimat’ Zivot ako najvyssiu hodnotu;

- posiliiovat’ pocit zodpovednosti vo vztahu k zZivym organizmom a ich prostrediu;

- podporovat’ aktivny pristup k tvorbe a ochrane Zivotného prostredia prostrednictvom
praktickej vyucby;

- posilfiovat’ pocit zodpovednosti vo vztahu k zdravému zivotnému Stylu a k vnimaniu
estetickych hodnot prostredia;

- schopnost’ vnimat’ a citlivo pristupovat’ k prirode a prirodnému a kulturnemu dedi¢stvu;

- prehlbovat’, rozvijat a upeviiovat’ hodnotovy systém v prospech konania k Zzivotnému
prostrediu.

Medidlna vychova pre primdrne vzdeldvanie

Jednym z vyznamnych socializaénych faktorov ovplyviiujacich hodnoty, postoje a
spravanie jedinca su médid. Osvojenie schopnosti kompetentného zaobchadzania s médiami je
cielom medialnej vychovy ako prierezovej témy.

Cielom prierezovej tematiky je, aby Ziaci:
- lepSie porozumeli pravidlam fungovania medidlneho sveta a primerane veku sa v fiom
orientovali,
- dokazali posudzovat’ medidlne §irené posolstva, objavovat’ v nich to hodnotné, pozitivne
formujuce ich osobnostny a profesionalny rast,
- dokazali si uvedomit’ negativne medidlne vplyvy na svoju osobnost’ a snazit’ sa ich
zodpovednym pristupom eliminovat.

Medidlna vychova pre niiSie sekunddrne vzdeldvanie

Cielom prierezovej tematiky je:

- viest’ ziakov k uplatiiovaniu stratégie kompetentného zaobchadzania s réznymi druhmi
médii a ich produktmi,



- viest’ ziakov k tomu, aby lepSie poznali a chapali pravidla fungovania ,,medidlneho sveta®,
zmysluplne sa v lom orientovali a selektovane vyuzivali média a ich produkty podla toho,
ako kvalitne plnia svoje funkcie, najmi vychovno-vzdelavaciu a mravnu,

- viest’ ziakov k vytvéraniu si vlastného nazoru na média na zaklade prijimanych informacii,

- viest’ ziakov kriticky posudzovat’ medialne Sirené posolstva, objavovat’ v nich to hodnotné,
pozitivne formujtce ich osobnostny a profesijny rast, ale tiez ich schopnost’ uvedomovat si
negativne medialne vplyvy na svoju osobnost’.

Multikulturna vychova

Multikulturna vychova je zaradend do obsahu vzdelavania s ohl'adom na slovenské
kultarne prostredie, kde po staro¢ia spolunazivali prislusnici rozneho etnického, narodného,
naboZenského a kulturneho pdovodu. Tradicnd kultirna rozmanitost’ sa pritom v sucasnosti
eSte prehlbuje vd’aka viacerym trendom, ktoré sa Casto zastreSuju pojmom globalizacia.
Jednym z tychto trendov, ktory vyrazne zvysuje rozmanitost’ kultar na Slovensku, je migracia
prislusnikov vzdialenejSich a doposiall nepoznanych kultr a subkultar. Multikultirnost
slovenskej spolo¢nosti v§ak nikdy neznamenala len pokojné spolunazivanie r6znych skupin
obyvatelov, ale vzdy bola a dodnes je poznacend aj predsudkami a stereotypmi, ktoré sa
prejavuju v roznych podobach neznasanlivosti, rasizmu, ¢i xenofobie.

Ziaci vietkych vekovych kategorii budu oraz Castejsie v osobnom aj verejnom Zivote
vystaveni r6znym kultirnym vplyvom a v Coraz vécSej miere sa budu dostavat’ do kontaktu s
prislusnikmi inych kultir. Preto je potrebné, aby boli na tieto vyzvy pripraveni a aby boli
schopni rozoznat’, reSpektovat’ a podporovat’ rozne kulturne ukotvenie vo svojom okoli.

Cielom prierezovej témy multikultirna vychova je preto vychovné a vzdelavacie
pdsobenie zamerané na rozvoj poznania rozli¢nych tradiénych aj novych kultir a subkultur,
akceptaciu kulturnej rozmanitosti ako spolocenskej reality a rozvoj tolerancie, reSpektu a
prosocialneho spravania a konania vo vztahu ku kultarnej odli$nosti. Eduka¢na ¢innost’ je
zamerana na to, aby Skola a Skolské vzdelavanie fungovali ako spravodlivé systémy, kde maja
vietci Ziaci rovnaku prileZitost’ rozvijat’ svoj potencial. Ziaci spoznavaju svoju kultaru aj iné
kultary, historiu, zvyky a tradicie ich predstavitel'ov, reSpektuju tieto kultiry ako rovnocenné
a dokazu s ich prislusnikmi konstruktivne komunikovat’ a spolupracovat’.

Prvky multikultrnej vychovy mozno v obsahovej a metodickej rovine ¢i s pomocou
vhodnych prikladov rozvijat’ v spolocenskovednych predmetov aj v prirodovednych
predmetoch, ¢i pri vyucbe materinského jazyka.

Ochrana Zivota a zdravia

Ochrana Zivota a zdravia (OZZ) sa realizuje prostrednictvom uéebnych predmetov
Skolského vzdelavacieho programu a samostatnych organizaénych foriem vyuGovania —
didaktickych hier auc¢elovych cviceni. Ochrana zivota a jeho zdravia integruje postoje,
vedomosti a schopnosti Ziakov zamerané na ochranu zivota a zdravia v mimoriadnych
situdcidch. Podobne pri pobyte a pohybe v prirode, ktoré moézu vzniknut vplyvom
nepredvidanych skuto¢nosti ohrozujucich ¢loveka a jeho okolie.

Snahou je pripravit® kazdého jednotlivca na zivot v prostredi, v ktorom sa nachadza.
Nevyhnutnym predpokladom k tomu je neustidle poznavanie prostrednictvom pohybu a
pobytu v prirode. Prierezova téma je predovSetkym orientovana na zvladnutie situdacii
vzniknutych vplyvom priemyselnych a ekologickych havarii, dopravnymi nehodami,
zivelnymi pohromami a prirodnymi Katastrofami. Zaroven napomdha zvladnut' nevhodné
podmienky v situdcidch vzniknutych posobenim cudzej moci, terorizmom voc¢i obfanom
nasho $tatu. U ziakov by sa mal formovat ich vztah k problematike ochrany svojho zdravia a
Zivota, tiez zdravia a zivota inych l'udi, poskytnut’ ziakom potrebné teoretické vedomosti,
praktické poznatky, osvojit’ si vedomosti a zru¢nosti v sebaochrane a poskytovani pomoci



inym v pripade ohrozenia zdravia a Zivota. Rozvinat’ mordlne vlastnosti Ziakov, tvoriace
zéklad vlasteneckého a narodného citenia, formovat predpoklady na dosiahnutie vyssej
telesnej zdatnosti a celkovej odolnosti organizmu na fyzickl a psychicku zataz v naro¢nych
zivotnych situaciach.

Prierezovu tému napifia obsah:

- rieSenie mimoriadnych situécii — civilna ochrana,

- zdravotna priprava,

- pohyb a pobyt v prirode.

Tvorba projektu a prezentacné zrucnosti

Prierezovd téma spédja jednotlivé kompetencie, ktoré chceme rozvijat u Ziakov —

komunikovat’, argumentovat,, pouzivat’ informdacie a pracovat’ s nimi, riesit’ problémy, poznat’
sam seba a svoje schopnosti, spolupracovat’ v skupine, prezentovat’ sdm seba, ale aj pracu v
skupine, vytvorit’ nejaky produkt. V tejto prierezovej téme je obsah zamerany na postupnost’
jednotlivych krokov a metodologiu tvorby projektu, ktorth budu moct’ vyuzivat’ v ostatnych
predmetoch alebo aj v mimoskolskej ¢innosti, pri prezentacii svojej Skoly.
Hlavnym cielom pre nizSie sekundarne vzdeldvanie je, aby Ziaci prostrednictvom vlastnej
organizacie prace naulili sa riadit’ seba, tim, vypracovat si harmonogram svojich prac,
ziskavat’ potrebné informaécie, spracovat’ ich, vedeli si hl'adat’ aj problémy, ktoré treba riesit’,
spravne ich pomenovat’, utvorit” hypotézu overit’ ju a pod.

Vysledkom vzdelavania bude, Ze Ziak vhodnym spdsobom dokéaze zareagovat’ v roznych
kontextovych situaciach, nadviazat’ kontakt, zostavit’ zédkladné pisomnosti osobnej agendy,
pozna ich funkciu, formalnu Gpravu a vie ju aplikovat’, vyuzit nastroje IKT.

Naucia sa prezentovat svoju pracu pisomne aj verbalne s pouzitim informaénych a
komunikacnych technolégii.

Regiondlna vychova a tradi¢nd ludovd kultura

Prierezova téma Regionalna vychova a tradi¢na I'udova kultira uzko suvisi s prierezovou
témou Multikulturna vychova, ale vo svojom obsahu sa eSte hlbsie zaoberd Zivym a
hodnotnym hmotnym a nehmotnym kultirnym dedi¢stvom Slovenskej republiky.

Nakol'ko sa vlada Slovenskej republiky zaviazala realizovat’ Odporucania na ochranu
tradi¢nej kultury a folkléru a Generdlnou konferenciou UNESCO bol schvéaleny: Dohovor o
ochrane nehmotného kultirneho dedic¢stva ako aj Dohovor o ochrane a podpore rozmanitosti
kultarnych prejavov, zaclenili sme uvedenu prierezovi tému nenésilnou formou vo vyucovani
do viacerych predmetov, prostrednictvom ich obsahov, ale aj formou projektov, exkurzii a
pod. Vhodnymi sa javia najmé predmety vytvarnd, hudobnd vychova, pracovné vyucovanie,
vecné ucenie a vlastiveda.



