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1. VSeobecna charakteristika Skoly

Prakticka $kola je zriadena od 01. 09. 2008 pri Specialnej zakladnej skole v Luéenci.
Je Statnou rozpoctovou organizaciou bez pravnej subjektivity aje organizacne pri¢lenena
k Speciélnej zakladnej $kole so sidlom Zvolenska cesta 59 v Lugenci. Zriadovatel'om koly
je Okresny urad v Banskej Bystrici. Praktickd Skola poskytuje vzdeldvanie a pripravu na
jednoduché pracovné c¢innosti ziakov s mentdlnym postihnutim, ktori skoncili Specidlnu
zékladnu Skolu a neboli prijati na odborné uciliste, pripadne nezvladli jeho vzdelavaci obsah.
Pripravuje Ziakov na zaclenenie sa do spolo¢nosti do takej miery, do akej im to umoziuje ich
postihnutie. Prakticka Skola poskytuje nizsie stredné vzdelanie v sulade s platnymi uc¢ebnymi
osnovami pre prakticku Skolu a pripravuje ziakov na zvladnutie potrieb kazdodenného Zivota.
Specialna zakladna $kola v Ludenci ma 60 roénu tradiciu. Je plne organizovana s pravnou
subjektivitou. Poskytuje vychovu a vzdelavanie priemerne 180 mentalne postihnutym ziakom
a dospelym. Je rozmiestnend v troch budovach v SirSom okoli mesta Lucenec. Riaditel'stvo
Skoly sa nachadza na ulici Zvolenskd cesta, vbudove su zriadenych sedem tried so
vzdeldvacim variantom A. V budove na Erenburgovej ulici sa nachddza Styri triedy so
vzdeldvacim variantom A, dve triedy so vzdelavacim variantom B a jeden skolsky klub deti.
V prenajatych priestoroch Strednej technickej Skoly na ulici Dukelskych hrdinov su tri triedy
pre ziakov s viacndsobnym postihnutim, tri triedy pre ziakov sautizmom, jedna trieda
prakticka Skola adva Skolské kluby deti. Jedna trieda so vzdelavacim variantom C sa
nachadza v budove DSS Dolna Slatinka. Budovy su prisposobené potrebam ziakov.

1. 1 Pedagogické principy Skoly

Vychovno-vzdelavacia c¢innost’ smeruje k priprave Ziakov na Zivot. Dat’ Sancu
kazdému ziakovi, aby sa rozvijal podl’a svojich schopnosti a bolo mu umoZznené zazit’
uspech. Formovat’ u ziakov zdravy Zivotny $tyl, vz’ah ku kultirnemu bohatstvu naroda,
socialne citenie a hodnotové orientacie.

V spolupraci s rodi¢mi ziakov vychovat’ pracovitych, samostatnych, zodpovednych
a citlivych Pudi.

Prakticka $kola ma ziakom poskytnut’ moznost’ fyzicky a psychicky dospiet’ tak, aby

mohli ¢o najsamostatnejSie Zit' v domdcom prostredi alebo v chranenom byvani a pracovat’
v chranenom pracovisku.
Cielom praktickej skoly je pripravit ziakov na zivot v rodine, na sebaobsluhu, na rdzne
jednoduché praktické prace, vratane prac v domécnosti, zacvi€it’ ich v pracach profilujiceho
volitelného predmetu ana vykonanie jednoduchych pracovnych c¢innosti spravidla pod
dohl'adom inej osoby.



1.2 Ciele vychovy a vzdelavania

Hlavnymi cielmi vychovy a vzdeldvania ziakov je v naSej praktickej Skole rozvijat’
kI'acové kompetencie (sposobilosti), ako kombinacie vedomosti, skusenosti a postojov Ziakov
s mentalnym postihnutim na tiroven, ktora je pre nich dosiahnutel'na.
Nizsie stredné vzdelavanie poskytuje vychodiskovi bazu pre postupné rozvijanie kIai¢ovych
sposobilosti ziakov ako zékladu vSeobecného vzdelania prostrednictvom nasledujucich

cielov:
>

poskytnut’ Ziakom primerané moznosti skimania ich najblizSieho kultarneho
a prirodného prostredia tak, aby ziskali zdujem o poznévanie nového,

rozvijat cielavedome, systematicky a v tvorivej atmosfére osobnost’ ziaka
v poznavacej, socidlnej, emocionalnej a moralnej oblasti,

viest’ ziakov k spoznavaniu svojich schopnosti, k vyuzivaniu svojich moznosti, ku
kompenzacii svojich obmedzeni, a tym k vytvaraniu readlneho obrazu seba samého,

rozvijat' a kultivovat® svoju osobnost,, osvojit' si zdklady spdsobilosti ucit’ sa
a poznavat’ seba samého,

podporovat” kognitivne procesy a kompetencie ziakov kriticky a tvorivo mysliet
prostrednictvom ziskavania vlastnej poznavacej skusenosti a aktivnym rieSenim
problémov,

umoznit’ ziakom ziskat' zdkladné pracovné zrucnosti a navyky, aby ich mohli
vyuzit' v d’alSom obc¢ianskom Zivote,

vyvazene rozvijat' uziakov kompetencie dorozumiet' sa, hodnotit’ ( vyberat
a rozhodovat’ ) a konat’,

podporovat’ rozvoj intrapersonalnych a interpersonalnych kompetencii, najméi
otvorene vstupovat' do socidlnych vztahov, naucit sa kooperovat v skupine,
kolektive apreberatt na seba primerand zodpovednost, rozvijat socidlnu
vnimavost’ a citlivost’ k spoluziakom, ucitelom, rodi¢om, dal§im Tudom
a k svojmu kultirnemu a prirodnému okoliu,

viest’ Ziakov k tolerancii, znaSanlivosti, porozumeniu a k akceptovaniu inych l'udi,
ich duchovno-kulturnych hodnot, rovnosti pohlavi a priatel'stva medzi narodmi,
narodnostnymi a etnickymi skupinami, cirkvami a nabozenskymi spolo¢enstvami,



» naucit’ ziakov uplatiiovat’ svoje prava asucasne plnit’ svoje povinnosti, niest
zodpovednost’ za svoje zdravie, aktivne ho chranit’ a upevilovat’, chranit’ Zivotné
prostredie

1.3 Profil absolventa

Praktickd skola je jedna zmoznosti rieSenia dalSieho vzdelavania a naslednej
integracie Ziakov s mentalnym postihnutim do spolo¢nosti. Ulohou praktickej koly je
pripravit’ ziakov na Zivot v rodine, na sebaobsluhu a praktické prace v domacnosti, zacvicit
v pracach profilujiceho predmetu tak, aby mohli vykonavat’ zmysluplnu pracu v chranenych
pracoviskach. Prakticka Skola nie je profesijne zamerana na zvladnutie uc¢ebného odboru,
preto po jej absolvovani neziskavaju ziaci vyuény list, ale vysvedCenie o absolvovani
praktickej Skoly so zameranim na pomocné prace v uréitom odbore pod dohl'adom
zodpovednej osoby.

v jednotlivych oblastiach vyvinu osobnosti podla jeho individudlnych psychickych
a fyzickych moznosti a schopnosti. Dokaze spolupracovat, komunikovat. M4 vybudované
adaptaéné mechanizmy a socidlne vztahy vuzSom a $irSom socidlnom prostredi. Ziak
v edukacnom procese ma ziskané elementarne poznatky, vedomosti a zru¢nosti vo vsetkych
oblastiach vyvinu osobnosti.

Je zalozeny na kltacovych sposobilostiach (kompetencidch), ktoré zahfnaju komplex
vedomosti a znalosti, spdsobilosti a hodnotovych postojov umoziujicich jednotlivcovi
poznavat, ucinne konat, hodnotit, dorozumievat sa a porozumiet si, zaélenit sa do
spolocenskych vzt'ahov a osobnostne sa rozvijat, zjednoduSene ide o spdsobilost’ uplatnit’
svoje vzdelanie v pracovnom obcianskom, rodinnom a osobnostnom zivote. Jednotlivé
kl'aicové spdsobilosti (kompetencie) sa navzajom prelinaju, prepdjaju a maju nadpredmetovy
programovy charakter. Ziskavaji sa ako produkt celkového procesu vzdelavania a
sebavzdelavania, t.j. kompletného vzdeldvacieho programu a inych rozvijajicich aktivit
prebiehajicich v ramci Skoly. Nadvdzuji na sposobilosti ziskané v priebehu
predchadzajtceho (primarneho) vzdelavania.

V etape nizSieho stredného vzdelavania su za klucové povazované: komunikacné
sposobilosti, matematickd gramotnost’ a gramotnost’ v oblasti prirodnych vied a technoldgii,
spoOsobilosti v oblasti  digitdlnej gramotnosti (informac¢no-komunika¢né technoldgie),
spdsobilost” ucit’ sa, riesit’ problémy, d’alej su to osobné, socidlne a ob¢ianske spodsobilosti,
spdsobilost’ chapat’ kulturu v kontexte a vyjadrovat’ sa prostriedkami danej kultuary.

a) socialne komunika¢né kompetencie ( sposobilosti )

» vyjadruje sa suvisle ustnou formou adekvatnou stupiiu vzdelavania a jeho
narusenej komunikacénej schopnosti,

» rozumie obsahu pisaného textu, dokaze ho ustne zreprodukovat,

» vie samostatne pisomne komunikovat’ ( nakol’ko mu to umoziuje dosiahnuty

stupeit vo vyvine jemnej motoriky a aktualna uroven zrakovo-motorickej
koordinacie),
» dokéze urity Cas sustredene pocuvat’, prijat’ a reSpektovat’ nazory inych l'udi,



Y

uplatituje ustretovi komunikaciu pre vytvaranie dobrych vztahov so
spoluziakmi, ulitel'mi, rodicmi as d’al§$imi I'ud’'mi, sktorymi prichadza do
kontaktu,

riesi konflikty s pomocou dospelych alebo samostatne,

je empaticky k starym, chorym a postihnutym I'und’'om,

rozumie bezne pouzivanym prejavom neverbalnej komunikacie a dokaze na ne
adekvatne reagovat podl'a svojich moznosti,

na zékladnej Grovni vyuziva technické prostriedky komunikacie,

chape vyznam reSpektovania kulturnej rozmanitosti, akceptuje a reSpektuje
multikulturne odlisnosti deti a dospelych,

b) kompetencia (sposobilost’) v oblasti matematického a prirodovedného myslenia

>

dokaze vyuzit ziskané zakladné matematické zrucnosti na rieSenie roznych
pracovnych tuloh a praktického Zivota,

rozumie a pouziva zakladné pojmy z oblasti matematiky a prirodnych vied,
chape zakladné prirodné javy vich vzajomnej suvislosti, vie porovnavat
a objavovat’ vzt'ahy medzi predmetmi a javmi,

ma vytvorené vedomie o ekologii, je zodpovedny voci prirode, chape vyznam
potreby ochranovat prirodu pre budtce generacie,

¢) kompetencie (sposobilost’) v oblasti informac¢nych a komunikaénych technologii

>
>
>

Y

prejavuje radost’ zo samostatne ziskanych informacii,

vie pouzivat’ vybrané informa¢né a komunikaéné technologie pri uceni sa,
vyuziva rozne moznosti zhromazd’'ovania informacii zknih, casopisov,
encyklopédii, z médii a internetu,

vie pouzivat’ vyuc€ovacie programy,

chépe rozdiel medzi redlnym a virtudlnym svetom,

vie, ze existuju rizikd, ktoré su spojené s vyuzivanim internetu a IKT,

d) kompetencia (sposobilost’) ucit’ sa ucit’ sa

Y

dokaze pracovat’ s pomocou s u¢ebnicami, pracovnymi zo$itmi a pomockami,
ziskané vedomosti dokaze uplatnit’ v rozli¢nych situdcidch a podmienkach,
uvedomuje si vyznam ucenia sa pre jeho néasledné uplatnenie sa v chranenych
pracoviskach,

hodnoti vlastny vykon, teSi sa zvlastnych vysledkov, uznidva aj vykon
druhych,

e) kompetencia (sposobilost’) rieSit’ problémy

>

rozpozna problémové situacie v Skole a vo svojom najblizSom okoli, adekvatne
svojej urovni a skdsenostiam navrhuje rieSenia na ich prekonanie,
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» dokaze popisat’ problém, skuSa viaceré moznosti rieSenia problému a vie na

koho sa moze obratit’ pri rieSeni problému,

» v odovodnenych pripadoch dokéaze privolat’ potrebni pomoc,

f) osobné, socidlne a ob¢ianske kompetencie (sposobilosti)

YV VYV V YV V VY

A\

uvedomuje si vlastné potreby vyuziva svoje moznosti,

dokaze odhadnut’ désledky svojich rozhodnuti a ¢inov,

uvedomuje si svoje prava a zarovei reSpektuje prava druhych l'udi,

ma v Ucte Zivot svoj a aj inych a chrani ho,

pozna svoje povinnosti, dokaze reSpektovat’ a prijimat’ prikazy kompetentnych
0sob,

je schopny pocuvat’, vyslovit’ svoj nazor, reSpektuje nazor inych l'udi,

dokaze spolupracovat’ v skupine, pracovat’ pre kolektiv,

je tolerantny a ohl'aduplny k inym I'ud’om, k ich kultare a vierovyznaniu,
uvedomuje si dolezitost’ ochrany svojho zdravia ajeho suvislost’ s vhodnym
a aktivnym travenim vol'ného Casu,

uvedomuje si vyznam pozitivnej socialno-emoc¢nej klimy v triede a svojim
konanim prispieva k dobrym medzil'udskym vztahom,

g) kompetencia(sposobilost’) vnimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi
kultary

>
>
>
>

>
>

dokdze sa vyjadrovat na uUrovni zékladnej kulturnej gramotnosti
prostrednictvom umeleckych a inych vyjadrovacich prostriedkov,

pozna bezné pravidla spolocenského kontaktu (etiketu),

sprava sa kultirne, primerane okolnostiam a situaciam,

ovlada zakladné pravidla, normy azvyky suvisiace supravou zovnajsku
¢loveka, reSpektuje vkus inych l'udi,

ceni si a re$pektuje kulturno-historické dedi¢stvo a I'udové tradicie,

ma osvojené zaklady pre tolerantné a empatické vnimanie prejavov inych kultar

1.4 Stupen vzdelania

Nizsie stredné vzdelanie ziska Ziak absolvovanim vzdelavacieho programu pre ziakov
s mentalnym postihnutim dokladom o absolvovani vzdelavania ISCED 2C schvalené MS SR
¢. CD-2008-18550/39582-1:914 dna 26.05. 2009. Dokladom o ziskanom vzdelani je

zaverecné vysvedcenie s uvedenim zamerania ¢innosti, ktoré je ziak schopny vykonavat'.

1.5 Vzdelavacie oblasti (zameranie Skoly)

Vzdelavacie oblasti si okruhy, do ktorych patri problematika vycélenena z obsahu
celkovéhovzdeldvania. Vzdeldvacie oblasti maju nadpredmetovy charakter. Vo vzdelavacom
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programepre prakticki Skolu je obsah vzdelavacich oblasti rozéleneny do vybranych
ucebnychpredmetov. Skola si mdze do tychto vzdelavacich oblasti doplnit’ d’alsie predmety.
Obsah vzdeldvania v praktickej Skole tvori u€ivo povinnych a voliteI'nych predmetov. Medzi
vSeobecnovzdeldvacie predmety je zaradeny slovensky jazyk a literatura, matematika,
vychova k mravnosti a k ob¢ianstvu, vytvarna vychova, hudobna vychova a telesna vychova.
Odborno-praktické predmety: rodinna vychova, zdravotna vychova, ru¢né prace a Sitie,
priprava jedal a vyziva, domace prace a udrzba domacnosti - si zamerané ako priprava na
rodinny Zivot.

Prakticka Skola sa vyberom jednotlivych voliteI'nych predmetov profiluje podl'a podmienok
Skoly, zohl'adiiujtc Specifické podmienky regionu. Profilujucim predmetom moze byt
ktorykol'vek z volite'nych predmetov, ich kombinécia alebo iné predmety, zamerané na
jednoduché pracovné ¢innosti vykonavané v chranenych pracoviskach daného regionu.

Pre nezru¢nych absolventov Specialnej zakladnej Skoly vzdeldvanych podla variantu B a
variantu C moze sa ako volitelny profilujici predmet zaviest predmet "Domace prace a

JAZYK A KOMUNIKACIA SLOVENSKY JAZYK A LITERATURA

MATEMIKA A PRACA S INFORMACIAMI | MATEMATIKA

CLOVEK A SPOLOCNOST VYCHOVA K MRAVNOSTI A OBCIANSTVU
UMENIE A KULTURA HUDOBNA VYCHOVA

VYTVARNA VYCHOVA
ZDRAVIE A POHYB TELESNA A SPORTOVA VYCHOVA
ODBORNO-PRAKTICKE PREDMETY RODINNA VYCHOVA

ZDRAVOTNA VYCHOVA

RUCNE PRACE A SITIE

PRIPRAVA JEDAL A VYZIVA

DOMACE PRACE A UDRZBA DOMACNOSTI

VOLITELNE PREDMETY STAROSTLIVOT O STARYCH A CHORYCH
PESTOVATELSKE PRACE
DOMACE PRACE A UDRZBA DOMACNOSTI

1.6 Charakteristika vzdelavacich oblasti
1. Jazyk a komunikacia

V jazykovej Casti vzdelavacej oblasti jazyk a komunikécia je urujicim cielom rozvoj
komunika¢nych schopnosti Ziakov. Zrozumitel'ne sa vyjadrovat’ dstnou a pisomnou formou
pomocou spisovného jazyka. Nacvik beZnej spolocenskej konverzéacie, rozSirovanie a
obohacovanie slovnej zdsoby a skvalitnenie re¢i ziakov. PrecviCovanie spravania v
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praktickych Zivotnych situaciach. Vypliiat, Stylizovat' a pisat’ praktické pisomnosti, ktoré
budu v Zivote potrebovat’ s pomocou osoby za nich zodpovedne;j.
V literarnej vychove je urCujicim cielom rozvoj schopnosti Ziaka poznavat’ svet, rozvojom
Citatel'skych schopnosti, zdujem o ¢itanie zabavnej literatdry, ¢asopisov, naducnej literatary.
Vytvorenie kladného vzt'ahu k divadlu, filmu, rozhlasu a televizii.

2. Matematika a praca s informaciami

Cielom vzdelavania je osvojenie si matematickych vedomosti, zru¢nosti a navykov,
ktoré umoznia ziakom riesit’ potrebné praktické tilohy matematického charakteru, s ktorymi
sa stretnu v zivote. Postupné osvojenie si numeracie v obore do 20, 100,1000. Porovnanie
Cisel, sCitavanie, odc¢itavanie. Zaklady nasobenia s vyuzitim kalkulacky. Praca s peniazmi.
Poznavanie bankoviek, minci. Kupovanie a vydavanie penazi. Zozndmenie sa s jednotkami
dizky, hmotnosti, objemu a &asu. V geometrii zoznamenie sa so zdkladnymi pomdckami,
meranie diZok, rysovanie kruznice. Poznavanie rovinnych a priestorovych tvarov.

Vyuzitie IKT. Zoznadmenie sa s pocitatom a jeho vyuzitim aj v inych predmetoch a v
kazdodennom zivote.

3. Clovek a spoloénost’

Vzdelavacia oblast’ sa prostrednictvom obsahu snazi uchovat’ tradi¢né hodnoty nasej
spolo¢nosti, ziaci su vedeni k vnimaniu vlastenectva a narodnej hrdosti v kontexte
europanstva a multikulturalizmu.

Cielom je poskytnut' ziakom zakladné vedomosti o fungovani demokratickej
spolo¢nosti, pravach a povinnostiach obfanov. Vychovné zlozka je zamerand na vytvaranie
humannych vztahoch medzi I'ud'mi, v rodine, na pracovisku. Utvaranie trvalého zaujmu
ziakov o sebakontrolovanie a rozvijanie individudlnych kvalit.

4. Umenie a kultura

Cielom vzdeldvacej oblasti je vychova citlivého a vnimavého c¢loveka. Esteticka
kultivacia Ziaka, osvojenie si dobrého vkusu. Schopnost’ uvedomovat’ si krasu okolo seba, v
prirode, v umeni. Zoznamenie sa s vytvarnym a hudobnym umenim.

Vzdelavacia oblast’ sa ¢leni na uéebné predmety vytvarna vychova a hudobna
vychova. Vo vytvarnej ¢innosti si ziaci zdokonal'uji svoj vytvarny prejav kreslenim,
mal'ovanim a pracou s rdznymi materialmi. Postupne ziskavaju citlivost’ k farbam a tvarom. V
hudobnej vychove si ziaci vytvéaraju kladny vztah k hudbe prostrednictvom piesni rozneho
hudobného Zanru. Poznavanie zakladnych hudobnych nastrojov. Vyuzivanie Orffovych
nastrojov v hudobno — pohybovych ¢innostiach.

5. Zdravie a pohyb

Vzdelavacia oblast’ Zdravie a pohyb vytvara priestor pre uvedomenie si potreby
celozivotnej starostlivosti o svoje zdravie, ktorej neoddelite'nou sti¢ast'ou je pohyb. Doraz v
tejto vzdelavacej oblasti je kladeny na zékladné informacie stvisiace so zdravym sposobom
zivota. Cielom telesnej a Sportovej vychovy je prostrednictvom pohybovych aktivit podporit
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socializaciukazdého ziaka v ramci jeho individualnych moznosti, prispievat’ k pohybovému a
Sportovému rozvoju ziakov.

6. Odborno-praktické predmety

Vzdelavacia oblast’ vytvara priestor pre vychovu k zdravému Zivotnému Stylu a
zodpovednosti za svoj zivot. Ziskanie a zlepSenie zdkladnych zruc¢nosti potrebnych pre
rodinny Zivot a pre pracu v chranenych dieliach. DodrZiavanie zasad bezpec€nosti a hygieny v
jednotlivych oblastiach.

Vzdelavacia oblast’ sa ¢leni na ucebné predmety: rodinna vychova, zdravotna vychova,
ru¢né prace a Sitie, priprava jedal a vyziva, domace prace a idrzba doméacnosti.

Vyucovaci predmet rodinna vychova vychidza z vychovy k zdravému zivotnému Sstylu
azodpovednej ulohy a vzajomnej pomoci v rodine. Poskytuje ziakom zakladné vedomostio
funkcidch rodiny a umoziuje ziskat’ zrucnosti potrebné pre rodinny zivot. Predpokladom
jevyuzitie  netradi¢nych  foriem  vyuCovania, uplatnenie nacviku  praktickych
zru¢nosti,situaénych hier, ako aj vyuzitie vlastnych skusenosti Ziakov.

Cielom vyucovacieho predmetu zdravotna vychova je poznanie vlastného tela a vytvorenie
spravneho vztahu k ochrane osobného zdravia a zdravia ostatnych c¢lenov rodiny.
Prevladajucou formou vyucovacieho predmetu je aktivna starostlivost’ o zdravie, praktické
cvicenia, besedy a navstevy zdravotnych zariadeni.

U¢ivo vyucovacieho predmetu ruéné prace a Sitie ma poskytnut’ Ziakom zékladné vedomosti
a zrucnosti z oblasti odievania a mody, ruénych prac a adrzby odevov. Nadobudnuté zru¢nosti
maju Ziaci vyuzit' v domécnosti. Ziaci sa oboznamia so zakladnymi poznatkami o odevnych
materidloch, o zdkladnej udrzbe a uprave odevov. Ziskaji zékladné zru¢nosti v oblasti
ruéného Sitia, pripadne hackovania a pletenia, a to podl'a ich individudlnych schopnosti.

Vyucovaci predmet priprava jedal a vyziva je zamerany na ziskavanie vedomosti a zru¢nosti
pri priprave jedél. Ziaci sa naucia organizovat’ si pracu, dodrZiavat’ bezpe¢nostné a hygienické
predpisy, spravne stolovat’ a vediet vyuzivat navod v kucharskych knihach, ¢asopisoch, na
obaloch potravinarskych vyrobkov. Ziskat praktické zru€nosti pri priprave jednoduchych
jedal teplej a studenej kuchyne.

Cielom ucebného predmetu domace prace a udrzba domacnosti je ziskat zakladné
vedomosti, zru¢nosti a navyky potrebné pre zivot v rodine. Oboznamit’ ziakov so zdsadami
organizacie pracovnych c¢innosti a postupov v domécnosti. Vychovnym cielom je naudit
ziakov Setrne, hospodarne a bezpe¢ne zaobchadzat’ s vybavenim domacnosti .

7. Volite'né predmety:

Starostlivost’ o starych a chorych
Vyucovaci predmet Starostlivost’ o starych a chorych sme zaradili medzi voliteI'né predmety.
Je zamerany na ziskavanie a osvojenie niektorych zru¢nosti pri oSetrovani chorého,pripadne
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staré¢ho ¢loveka, rozvijanie osobnych vlastnosti potrebnych pri starostlivostio chorych a
starych, ako su trpezlivost’, taktnost’, vIadnost’, ohl'aduplnost’, ochota.

Vyber tohto predmetu urcuje zameranie praktickej Skoly na budtce uplatnenie absolventov
v domovoch déchodcov, v domovoch socidlnej starostlivosti.

Pestovatel’ské prace

Vyucovaci predmet Pestovatel'ské prace je zamerany na jednoduché prace pri pestovani
kvetin, vonkajsich rastlin, jednoro¢nych a dvojro¢nych rastlin, trvaliek a byliniek, s ktorymi
sa stretdvaju v beznom zivote a v domdacnosti. Poznat’ najznamejsie okrasné kvety a
bylinky.Ulohou je prehibit u Ziakov kladny vztah k praci a prirode, poznat® zakladné
agrotechnické postupy v zahrade.

Domace prace a idrzba domacnosti

VoliteI'ny predmet Domace prace a udrzba domdacnosti je urceny pre dievcata aj chlapcov.
Ulohou je oboznamit’ Ziakov so zasadami organizacie pracovnych postupov v domacnosti,
naucit’ ich posudzovat’ prvoradost’, zlozitost' a namahavost’ jednotlivych pracovnych ukonov.
Samostatnu kapitolu tvori u¢ivo, v ktorom sa ziaci obozndmia s pracou a udrzbou okolo
rodinného domu.

2. Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu

2.1 Formy vychovy a vzdelavania

Do praktickej Skoly sa prijimaji Ziaci s mentadlnym postihnutim alebo ziaci s
mentalnym postihnutim v kombinacii s inym zdravotnym postihnutim, ktori ukondili
zékladnu Skolu alebo povinnu $kolski dochadzku a ich stupenl postihnutia im neumoziuje
zvladnut pripravu v odbornom u¢ilisti. Do praktickej skoly sa prijimaja aj iné fyzické osoby s
mentalnym postihnutim alebo dospeli ob¢ania s mentalnym postihnutim v kombinacii s inymi
postihnutiami, ktori dovrSili vek 18 rokov a neboli vzdeldvani v odbornom ucilisti alebo
praktickej skole.

Vyucovaci Cas ziaka je v 1., 2. a 3. ro¢niku minimalne 26 hodin a maximalne 28 hodin
tyzdenne. Vzdeldvanie ziakov je c¢lenené do jednotlivych roénikov. Obsah vzdel4dvania
prebieha v jednotlivych ro¢nikoch na vyucovacich hodinach a je uréeny ramcovymi uc¢ebnymi
osnovami vyucovacich predmetov alebo modulov. Ak zdravotné znevyhodnenie neumoziuje
vzdelavanie ziaka podla vypracovaného ucebného planu, ziak sa vzdelava podla
individudlneho vychovno-vzdeldvacieho programu, ktory reSpektuje jeho Specidlne
vychovno-vzdelavacie potreby.
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2.2 Ramcovy ucebny plan pre praktickua $kolu
ététny vzdelavaci program

Pocet tyzdennych vyucovacich hodin vo vzdelavacom
programe
Cielové zlozKky vzdelavania 1. 2 3. spolu
VSeobecné vzdelavanie 8 8 8 24
Odborno - praktické predmety 8 8 8 24
VoliteI'né predmety 5 5 5 15
Disponibilné hodiny 5 5 5 15
CELKOM 26 26 26 78
Kategodrie a nazvy Pocet tyzdennych vyucovacich hodin vo vzdelavacom
vzdelavacich oblasti programe
VSEOBECNE VZDELAVANIE ) 8 8 24
Jazyk a komunikacia 1 1 1 3
Slovensky jazyk a literatura
Matematika a praca 2 2 2 6
s informaciami
Matematika
Clovek a spolo&nost’ 1 1 1 3
Vychova k mravnosti a obcianstvu
Umenie a kultira 2 2 2 6
Hudobnd vychova
Vytvarnd vychova
Zdravie a pohyb 2 2 2 6
Telesnd a Sportova vychova
ODBORNO-PRAKTICKE 8 8 8 24
PREDMETY
Rodinnd vychova 1 1 1 3
Zdravotnd vychova 2 2 2 6
Rucné prdace a Sitie 1 1 1 3
Priprava jeddl a vyzZiva 3 3 3 6
Domadce prace a udrzba domdcnosti 1 1 1 3
VOLITEENE PREDMETY 5 5 5 15
DISPONOBILNE HODINY 5 5 5 15
SPOLU 26 26 26 78
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Ucebny plan — $kolsky vzdelavaci program s vyuzitim disponibilnych hodin

Kategorie a nazvy

Pocet tyzdennych vyudovacich hodin

vzdeldvacich oblasti 1. 2. 3. SPOLU

VSEOBECNE VZDELAVANIE 8+1 8+1 8+1 24+3
Jazyk a komunikacia 1 1 1 3
Slovensky jazyk a literatura 1 1 1 3
Matematika a praca s informaciami 5 5 5 6
Matematika
Clovek a spolo¢nost’ | | | 3
Vychova k mravnosti a obéianstvu
Umenie a kultira
Hudobnad vychova 2 2 2 6
Vytvarnd vychova
Zdravie a pohyb 5 5 5 6
Telesna a Sportovd vychova
ODBORNO-PRAKTICKE
PREDMETY 8+2 8+2 8+2 24+ 6
Rodinnd vychova } } } g
Zdravotnd vychova 2 2 2 6
Rucné prdce a Sitie ! ! ! 3

1 1 1 3
Priprava jeddl a vyzZiva 3 3 3 9
Domdce prdce a udrzba domdcnosti 1 1 1 3
VOLITELCNE PREDMETY 5+2 5+2 5+2 15+ 6
Starostlivost o starych a chorych 1 1 1 3
Pestovatelské prace 2 2 2 6
Domace prace a udrzba domdcnosti 2 2 2 6

2 2 2 6

SPOLU 26 26 26 78

Pozndamky k ucebnému planu

a) Pocet tyZdennych vyucovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je pre skolsky
rok 26 hodin, za cel¢ Stadium minimalne 78 hodin. Skolsky rok trva 40 tyZdiiov, vyucba v
praktickej Skole sa realizuje v 1., 2. a 3. ro¢niku v rozsahu 33 tyzdnov. Casova rezerva sa

vyuzije na opakovanie a doplnenie uciva.

b) Sucastou vzdelavacej oblasti ,,Zdravie a pohyb™ je predmet telesnd a Sportova vychova.
Predmet nebudeme spdjat’ do viachodinovych celkov. Obsah predmetutelesna vychova

obsahuje prvky zdravotnej telesnej vychovy. Vyucovanie sa uskuto¢iiuje v cvicebni.

¢) Disponibilné hodiny sme riesili nasledovne. Vzhl'adom na upevnenie komunikaénych a
jazykovych zruc¢nosti sme posilnili hodinovu dotéaciu slovenského jazyka a literatary o 1
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hodinu, na upevnenie rodinnych vztahov a tcty v rodine o 1hodinu, predmet ru¢né prace o 1
hodinu, predmet domace prace a udrzba domaécnosti o2 hodiny. Disponibilné hodiny
zohladiiyju zdujmy Zziakov, rodiCov a potreby regionu, ako aj personalne a priestorové
podmienky Skoly. Disponibilné hodiny posilituji a umoznuju dokladnej$iu pripravu na
vzdelavanie. Dalej umoziiujii efektivne vyuZitie medzipredmetovych vztahov na vyssej
urovni.

d) Zameranim praktickej $koly v 1. ro¢niku je predmet Domace prace a udrzba domacnosti
sme zvolili voliteI'né predmety a disponibilné hodiny nasledovne:

za voliteI'né predmety sme zvolili:

1. Starostlivost’ o starych a chorych - jedna vyucovacia hodina tyZzdenne

2. Pestovatel'ské prace — dve vyucovacie hodiny tyzdenne

3. Doméce prace a udrzba doméacnosti — dve vyucovacie hodiny tyZzdenne
2.4 Vyucovaci jazyk
Vyucovacim jazykom je Statny jazyk Slovenskej republiky - slovensky jazyk.
2.5 Sposob a podmienky ukonéovania vzdelavania

Priprava a diZka $tidia v praktickej $kole trva najviac tri roky. Vzdelavaci program
praktickej skoly sa ukoncuje celkovym slovnym zhodnotenim manualnych zruénosti Ziaka v
rozsahu uciva urceného prislusnym vzdeldvacim programom. Dokladom o ziskanom vzdelani
je zavere¢né vysvedCenie s uvedenim zamerania ¢innosti, ktoré je ziak schopny vykonavat
pod dohl'adom dospelej osoby.

Ak zdravotné znevyhodnenie neumoziuje vzdelavanie Ziaka podl'a vypracovaného uc¢ebného
planu, ziak sa vzdelava podla individudlneho vychovno-vzdelavacieho programu, ktory
reSpektuje jeho Specidlne vychovno-vzdelavacie potreby.

Ciele obsiahnuté v obsahu vzdelavania sa prispdsobuju individudlnym osobitostiam kazdého
ziaka. Pre ziakov praktickej $koly nie st uréené vzdelavacie Standardy pre jednotlivé ro¢niky,
ktoré by bolo nutné splnit’ pre postup do d’alSieho ro¢nika.

2.6 Personalne zabezpecenie

Veduci pedagogicki zamestnanci

Svojimi  manazérskymi, organizanymi a pedagogickymi schopnostami vytvéraju
predpoklady pre fungujici, motivovany spolupracujuci kolektiv s profesionalnou klimou
a podporujucim prostredim. Staraju sa o svoj odborny a osobnostny rast, ako aj vsetkych
¢lenov kolektivu a vytvaraju pre tento ich rast podmienky. St schopni poradit’ ucitelom a
obhgjit’ ich pred negativnymi faktormi, ktoré by nepriaznivo ovplyviiovali ich pedagogické
posobenie.

Pedagogicki zamestnanci

Spinajii kvalifikaéné poziadavky stanovené vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi.
Preukazuji odborné a osobnostné sposobilosti, ktoré vyuzivaji pri pedagogickej
komunikacii, motivécii ziakov ich diagnostikovani, hodnoteni,  pozitivnom riadeni triedy.
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Riadia svoje sebarozvijanie a celoZivotné vzdeldvanie v odbornej oblasti a osobnostnom
raste, ako sucast’” kolektivu pedagdégov su schopni vzijomnej efektivnej a ludsky
podporujicej komunikécie, spoluprace, timovej prace a kooperativneho rieSenia
problémov.

Asistent ucitela

Pracuje v triede, ktorti navstevuje ziak alebo viac Ziakov s tazkym alebo hlbokym
stupiiom mentalneho postihnutia, ak si to vyzaduje vychova a vzdelavanie prislusného ziaka
v zavislosti od zédvaznosti jeho postihnutia.

2.7 Materialno-technické a priestorové zabezpecenie

Skola poskytuje vychovu a vzdelavanie Ziakom v troch budovach rozmiestnenych v
roéznych Castiach mesta. Riaditel'stvo $koly sa nachadza na ulici Zvolenska cesta ¢.59. Tretou
budovou je budova Strednej technickej Skoly na ulici Dukelskych hrdinov ¢.2. V tejto
budove v prenajatych priestoroch na druhom poschodi sa nachadzapraktickd skola. Prakticka
Skola ma k dispozicii jednu beznu triedu vybavenu interaktivnou tabulou a jednu triedu
vybavenu Specidlnymi pomdckami. Tato trieda je ur¢ena na vyucbu odborno-praktickych
predmetov. Dalej st tu umiestnené tri triedypre Ziakov s viacnasobnym postihnutim, tri triedy
pre ziakov s autizmom,dva Skolské kluby deti. Triedy su priestranné, esteticky zariadené, v
triedach su nastenky, okna hyria farbami. Pre Ziakov je dostatok kompenza¢nych pomdcok.
Na poschodi sa nachadza mald telocviéna, relaxaéna a pocitacovd miestnost, cvicna
kuchynka. Ziaci maji zabezpe&ené stravovanie zo kolskej jedalni pre Ziakov so sluchovym
postihnutim. Triedy, okrem charakteru beznych tried, zodpovedaji stanovenym cielom
vychovno-vzdelavacieho procesu, su vybavené Specidlnymi pomodckami, lezadlom na
relaxa¢nu ¢innost’, ako aj kompenza¢nymi pomdckami podl'a potrieb Ziakov.

- prostriedky na ul'ah¢enie komunikéacie (piktogramy, obrazkova abeceda...)
- kompenzacné pomdcky (audiovizudlne pomdcky, Specidlne pocitacové doplnky...)

- $pecialna trieda pre vyucbu odborno-praktickych predmetov: priprava jedal a vyziva je
Skolské kuchynka,

- Specialne triedy pre vyucbu voliteI'nych predmetov: pestovatel'ské prace (Skolsky pozemok,
kutik zivej prirody),

- §pecidlna miestnost’ pre vyucbu telesnej vychovy

Vzdelavacie pomocky: interaktivna tabul'a, pocitace, tlaciaren, CD prehravac, TV, Orffové
hudobné instrumenty, pomdcky na vytvarnu vychovu, pomocky na zdravotnti vychovu (kostra
¢loveka, modely, makety, obrazovy material, folie 'udské telo, prva pomoc, zdrava vyziva...)

Relaxacné pomdcky: fit lopty, masdzne pomocky, Zinenky, vankuse, valce a iné.

2.8 Podmienky na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

Skola zabezpeluje bezpecné a zdraviu vyhovujuce podmienky v priestoroch na
vyucovanie. Na zaciatku kazdého Skolského roka su vsetci ziaci pouceni o bezpecnosti
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a ochrane zdravia pri praci a oboznameni so Skolskym poriadkom, s ktorym oboznamujeme
aj rodi¢ov. Ziaci su s pravidlami oboznamovani aj v priebehu roka na vyucovacich hodinach
a triednickych hodinéach, pri organizovani exkurzii, vyletov, vychadzok. Zamestnanci Skoly
absolvuju pravidelné Skolenia o bezpe€nosti a ochrane zdravia pri praci a protipoziarnu
ochranu. V priebehu roka bezpecnostny technik uskutociiuje pravidelné kontroly, ktoré
vyhodnocuju a zabezpecuju odstraniovanie pripadnych nedostatkov.

2.9 Organizac¢né formy a metody vyucovania

Mimoriadny akcent kladieme na metody a formy, ktoré by mal ucitel' vyuzivat
v nasich podmienkach. Prostrednictvom modernych vyucovacich prostriedkov maximalne
aktivizovat’ ziakov na vyucovacich hodinach, efektivne vyuzivat’ ich doterajsiu slovnt zasobu
avediet' ich stimulovat' klep$im vykonom. Je potrebné zamerat sa na progresivne
interaktivne postupy ucenia tak, aby kazd4 vyucovacia hodina bola ozajstnym zé&zitkom,

.....

lahko a prirodzene v ¢innostiach primeranych jeho postihnutiu.

Vyuzivame hlavne tieto osved¢ené formy a metody:
» Motivacné metddy

Fixa¢né metddy

Praca vo dvojiciach, skupinova praca

Projektové vyucovanie

Didaktické hry, hry zamerané na tvorivost’

Ucenie prostrednictvom IKT

Demonstracné metddy

Slovné tlohy

Zazitkové uenie, dramatizacia

Praktické aktivity a samostatna ¢innost’

YVVVVVYVYYVYYVYYYVY

Pre naplnenie ciel'ov Skoly budeme vyuzivat’ nasledovné formy:
vyucovacia hodina

vyucovacia hodina na Skolskom pozemku

vyuc€ovacia hodina v cvi¢nej kuchynke

Y

individualne vyucovanie

skupinové vyucovanie

integrované vyucovanie — blokové vyucovanie
exkurzia, vylet, vychadzka

navsteva vystavy, koncertu, galérii, ¢i inej inStiticie
zaujmova ¢innost’

YVVVYVYVVVYVYY

2.10 Vniutorny systém kontroly a hodnotenia
Vnutorny systém hodnotenia kvality zameriame na 3 oblasti:

1. Hodnotenie ziakov
2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov
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3. Hodnotenie Skoly
1. Hodnotenie vzdeldavacich vysledkov prdce Ziakov

Ciel'om hodnotenia vzdelavacich vysledkov Ziakov v Skole je poskytnut’ Ziakovi a jeho
rodicom spétnu vézbu o tom, ako ziak zvladol dant problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde
ma rezervy a aké su jeho pokroky. Sucastou hodnotenia je tieZ povzbudenie do d’al$ej prace,
navod, ako postupovat’ pri odstrariovani nedostatkov. Zakladom hodnotenia ziaka je slovné
hodnotenie. Pri hodnoteni u¢ebnych vysledkov Ziakov s mentalnym postihnutim berieme do
uvahy stupeii mentalneho postihnutia a vplyv zdravotného znevyhodnenia ziaka na jeho
Skolsky vykon.

Vyuzivame tieto spdsoby hodnotenia:

Priebezné hodnotenie: na spétni viazbu pouzivame slovné hodnotenie, neverbalne gesta.
Sebahodnotenie ziakov, portfolio: vedieme ziakov k tomu, aby popisne hodnotili sledovany
jav, sebahodnotenie byva konfrontované v diskusii s hodnotenim spoluziakov a ucitela.
Jednou s osved¢enych foriem byva hodnotenie roznych materidlov ziaka: pisomné prace,
projekty, zaznamy, vytvarné prace, vysvedcenia.

Hodnotenie na vysvedCeni: v sulade splatnou legislativou, pouzivame na zavere¢né
hodnotenie slovné hodnotenie.

Pri hodnoteni vo vSetkych predmetoch pristupujeme ku kazdému Ziakovi individuélne,
hodnotime nielen jeho vedomosti a zru¢nosti, ale aj jeho snahu, zapajanie sa do Cinnosti,
plnenie si povinnosti a pokrok.

2.Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

Hodnotenie zamestnancov sa bude zakladat’ na bodovom hodnoteni. Body sa budu

pridel'ovat’
na zaklade:

» Pozorovania ( hospitacie)
Rozhovoru
Sledovania pokroku Ziakov pod vedenim ucitel’a
Hodnotenie vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti d’alSieho vzdeldvania,
tvorby uéebnych pomdcok, mimoskolskej ¢innosti a pod.

» Hodnotenia pedagogickych a odbornych zamestnancov vedenim skoly

» Vzajomného hodnotenia ucitel'ov ( ¢o si vyZaduje aj vzajomné hospitacie a ,,otvorené
hodiny* )

Y YV V

3. Hodnotenie Skoly

Pravidelne monitorujeme:

- podmienky na vzdelanie

- spokojnost’ s vedenim $koly a ucitel'mi

- prostredie — klima Skoly

- priebeh vzdelavania — vyucovaci proces — metddy a formy vyucovania
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- vysledky vzdelavania
- riadenie Skoly
- uroven vysledkov prace skoly.
Kritériom pre nas je:
e spokojnost’ ziakov, rodic¢ov, ucitelov
e kuvalita vysledkov
SWOT ANALYZA - SEBAHODNOTENIE SKOLY

Pri hodnotenie Skoly je nevyhnutné urobit SWOT analyzu, poznat' a zaoberat’ sa
slabymia silnymi strankami Skoly, vediet’, aké ma prilezitosti a aké ohrozenia moze ocakéavat'.
Medazi silné stranky Skoly patri:

» pomerne dobra kvalifikovanost’ pedagogickych zamestnancov Skoly
dobré vedenie a spolupraca manazmentu skoly
ochota sebavzdelavania sa ucitel'ov a vychovavatel'ov
dobré vedenie MZ a PK
kvalitne fungujtca timova praca ucitel’'ov,
starostlivost’ o deti vyzadujuce Specifické podmienky vzdeldvania —individudlny
pristup
» fungujuce Sportové aktivity,
» existujuce tradicné aktivity,
» vysoka odbornost vyucovania- A variant, B variant, C variant, viacnasobné
postihnutie,prakticka skola, vyuc¢ovanie v mad’arskom jazyku, vytvaranie individualnych
vzdelavacich programov...
» vyborné a v¢asne diagnostikovanie a nasledné diagnostikovanie Ziakov, uprava ich

VVV VY

vzdelavania,

» vyborné a bezchybné dodrziavanie legislativy (vid’ zapisy z kontrol zriad’ovatela
skoly a Statnej $kolskej inspekcie...)

» dobra pocitatova gramotnost’ vSetkych pedagogickych aj
nepedagogickychzamestnancov

» projektové aktivity Skoly a realizacia niekol'kych projektov,

» dobra vybavenost Skoly pocitatovou technikou (pocitatové ucebne, pripojenie
nainternet),

» prezentacia Skoly na verejnosti (Spevacky zbor, www stranka, S$kolsky casopis,
spolupréca s rdznymi instituciami),

» akceptécia vzdelavacich a vychovnych zamerov Skoly zdkonnymi zastupcami deti

» fungujuca praca klubov v mimo vyucovacom ¢ase

» organizécia poskytuje ziakom a ich rodicom nadstandardné sluzby prostrednictvom
Sukromného centra Specidlno-pedagogického poradenstva (diagnostikovanie v skole)

» aktivity na ziskanie mimorozpoctovych finanénych prostriedkov(sponzorské
prispevky,projekty...).

Skola sa nachadza v dvoch vlastnych i ked’ nie uéelovych budovach, ktoré su slasti
upravenéa vyhovujuce pre potreby vzdeldvania. Je pomerne dobre vybavena
audiovizudlnoutechnikou, ucéebnymi a kompenzacnymi pomockami. Zlepsilo sa aj
zabezpecovanie Skolskychpotrieb pre ziakov z rodin z nizkym prijmom (rodiny v hmotnej
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nudzi). V rdmcirozpotovych mozZnosti sa priebezne dopiiia aj materidlne vybavenie
Skoly. Upravili sa podlahy v triedach, na schodisti, WC, vymenili sa okna na Zvolenske;j
ceste. Vymal'ované boli priestory na Zvolenskej ceste a na Erenburgovej ulici. Niektoré
¢innosti boli rieSené svojpomocne vd’aka dobrému vedeniu THP tuseku, ustretovosti a
ochote pomoct’ tychto zamestnancov.

Slabé stranky
» vel'ka vzdialenost medzi budovami

>

Skola nema vlastny Sportovy aredl a ani telocviciu

PrileZitosti

>

YV V V

>

zlepSit' socidlnu, postojovii a nazorovu klimu Skoly ako faktor spokojnosti
zamestnancov aj rodicov a tym aj ziakov

ziskat' primeranymi racionalizatnymi opatreniami optimdlne mnoZstvo finan¢nych
prostriedkov na zabezpec¢enie vychovno-vzdeldvacieho procesu a prevadzky skoly,
odbornu Strukturu vyucovania skvalitnit’ na 100 %,

vymena pedagogickych skusenosti,

integrované vzdelavanie Ziakov s mentalnou retardéciou v beznej ZS zatial’ neprinasa
ocakavané vysledky

v maximélnej miere uspokojovat’ poziadavky objednavatel'ov skolskych sluzieb, t. j.
deti a ich rodicov,

umoznit’ va¢§iemu mnozstvu ucitelov Skoly podielat’ sa na odbornom, metodickom

a pedagogickom praktickom vedeni posluchacov vysokych $kél, o zdkonite nuti
ucitelov starat sa o vlastny odborny a metodicky rast (otazka celozivotného
vzdelavania),

umoznit’ d’alSie vzdelavanie ucitelov (metodické centrum, vysoké skoly podla planu
kontinudlneho vzdelavania zamestnancov $koly),

vyuzivat’ moznosti Strukturdlnych a inych fondov,

vyuzivat moderné informacné technoldgie pri rozvoji poradenstva o povolaniach a
zamestnaniach,

vo vychovno-vyucovacom procese vyuzivat existujucu siet’ podpornych institdcii a
neziskovych mimovladnych organizacii,

zaktivizovat’ ,,Radu skoly*,

Ohrozenia

>
>

VVVVVY

mozné prekazky vyplyvajuce zo $kolskej legislativy

tendencia zvy$ovania integracie mentalne postihnutych do ZS, snaha o inkluzivne
vzdelavanie

zhorSujuca sa ekonomické situacia rodi¢ov ziakov nasej Skoly

migrécia rodin - z dovodu straty ,,strechy nad hlavou®,

nedostato¢ny zaujem zo strany rodi¢ovskej verejnosti,

zvySovanie vydavkov na prevadzku,

nedostatok finan¢nych prostriedkov na investicie,

nedostatok financii na odmenovanie pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov, ktoré su vyclenené v Statnom rozpocte,
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» nedostato¢né vybavenie odbornych u¢ebni novymi modernymi pomockami,

» pretrvavanie trendu poklesu zdujmu ziakov o vzdeldvanie ( zhodny je aj celosStatny
trend),

» vynimocnost’ v zloZeni Ziackeho osadenstva Skoly.

2.11 Poziadavky na kontinuilne vzdelavanie pedagogickych a ostatnych zamestnancov

» Uvadzat’ za¢inajucich ucitel'ov do pedagogickej praxe.

» Udrziavat’ a zvySovat kompetenciu (sposobilost’ efektivne vychovavat’ a vzdelavat’)
pedagogickych zamestnancov.

» Motivovat’ pedagogickych zamestnancov pre neustale sebavzdelavanie, vzdelavanie,
zdokonal'ovanie profesijnej spdsobilosti.

» Zdokonalovat osobnostné vlastnosti pedagogickych zamestnancov, sposobilosti pre
tvorbu efektivnych vztahov, rieSenie konfliktov, komunikaciu a pod.

» Pripravovat’ pedagogickych zamestnancov na vykon $pecializovanych funkcii, napr.
triedny ucitel’ atd’.

» Pripravovat’ pedagogickych zamestnancov pre vykon ¢innosti nevyhnutnych pre
rozvoj §kolského systému, napr. pedagogicky vyskum, tvorba SkVP a pod.

» Pripravovat’ pedagogickych zamestnancov pre pracu s modernymi materialnymi
prostriedkami: videotechnikou, vypoc¢tovou technikou, multimédiami a pod.

» Zhromazd'ovat a rozsirovat’ progresivne skusenosti z pedagogickej a riadiacej praxe,
podnecovat a rozvijat’ tvorivost’ pedagogickych zamestnancov.

» Pripravovat’ pedagogickych zamestnancov na ziskanie prvej a druhej atestacie.

21



22



